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BOLUM/PROGRAM HAKKINDA BiLGILER
Programin giiglii yonleri:

Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi Isparta Bilisim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde
yer alan Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi, 2025-2026 giiz egitim-dgretim doneminde ilk
kez 6grenci alimi gerceklestirmistir. Program 30 kontenjan ile ac¢ilmis olup mevcut durumda 29 aktif
Ogrencisi bulunmaktadir. Heniiz ikinci sinifa gegmis veya mezun vermis 6grenci bulunmamaktadir.

Programin kurulus asamasinda miifredat yapisi olusturulurken, iiretim sistemlerinin dijital doniigiim siireci,
Endiistri 4.0 uygulamalar1 ve iretim bilisim altyapilarinin sektordeki giincel gereksinimleri dikkate
alinmistir. Bu ¢ercevede program, klasik tiretim teknik personeli yetistirme yaklasimindan farkli olarak,
tiretim sahasinda kullanilan dijital sistemlerin isletilmesi, izlenmesi ve analiz edilmesine yonelik hibrit bir
mesleki profil olusturmay1 hedeflemektedir.

Program miifredati; iiretim yoOnetimi ile bilisim altyapilarinin kesisim noktasinda konumlandirilmistir.
Ozellikle MES  sistemleri, ERP-MES entegrasyonu, iiretim performans gostergeleri (KPI), OEE (Overall
Equipment Effectiveness), veri analitigi ve kestirimci bakim gibi bagliklar miifredatin teknik omurgasini
olusturmaktadir. SAP ME, Siemens Opcenter, Rockwell FactoryTalk gibi kiiresel 6l¢ekte kullanilan MES
yazilimlarina iliskin kavramsal ve uygulama diizeyinde igeriklere yer verilmis olup, egitim stirecinde ders
iceriklerine uygun yazilim alternatifleri tercih edilebilecektir. Bu yaklasim, programin belirli bir yazilima
bagimli olmadan, sistem mantigin1 ve iiretim bilisim ekosistemini kavratmaya yonelik tasarlandigini
gostermektedir.

Programin giiclii yonlerinden biri, {iretim performans analizine dayali veri odakli yaklasimi benimsemis
olmasidir. Ogrencilerin yalnizca operasyonel siiregleri takip eden degil; aym zamanda iiretim verisini
yorumlayabilen, temel diizeyde analiz edebilen ve karar destek siireclerine katki saglayabilen teknik
personel olarak yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda veri analitigi, performans izleme ve
kestirimci bakim konularinin miifredata entegre edilmis olmasi programin ¢agdas liretim sistemleriyle
uyumunu giiclendirmektedir.

Egitim modeli bakimindan program uygulama temelli bir yapiya sahiptir. Miifredatta 30 is giinii zorunlu
staj ve bir dénemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamas: yer almaktadir. Bu yap:1 sayesinde
ogrencilerin teorik bilgiyi gergek liretim ortaminda deneyimlemeleri ve saha operasyonlarina dogrudan
katilim saglamalar1 amaglanmaktadir. IME uygulamas, iiretim siireclerinin dijital altyapi ile nasil entegre
edildigini yerinde gézlemleme ve uygulama firsati sunmasi agisindan programin énemli bilesenlerinden
biridir.

Programimn akademik yiiriitiiciiliigii Makine Miihendisligi kokenli bir Dr. Ogr. Uyesi tarafindan
gergeklestirilmektedir. Alan uyumu, 6zellikle iiretim sistemleri, proses analizi ve endiistriyel uygulamalar
acisindan teknik bir temel saglamaktadir. Mevcut 6grenci sayisi dikkate alindiginda akademik kadro yeterli
goriinmekle birlikte, ilerleyen yillarda ikinci sinif dersleri ve IME siireglerinin devreye girmesiyle birlikte
akademik is yiikiiniin artmas1 beklenmektedir.

Programin dijital altyap: acisindan bilgisayar laboratuvari imkéni bulunmaktadir. Bilgisayar destekli
derslerde 6grencilerin uygulama yapabilmeleri i¢in gerekli donanim altyapist mevcuttur. Bununla birlikte,
MES’e 6zgii fiziksel bir laboratuvar altyapisi ve gercek iiretim hatt1 baglantis1 heniiz bulunmamaktadir. Bu
durum, ilerleyen donemlerde gelistirilmesi gereken bir alan olarak degerlendirilmektedir.

Programin gelismeye acik yonleri:

Programin yeni agilmis olmast nedeniyle heniiz mezun verisi ve mezun geri bildirim mekanizmalari
olusmamustir. Program ¢iktilarinin 6l¢iilmesi, analiz edilmesi ve siirekli iyilestirme dongiisiine sistematik
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bigimde entegre edilmesi ilerleyen akademik donemlerde miimkiin olacaktir. Ozellikle program ¢iktilarinin
performans gdstergeleri (basar1 orani, staj geri bildirimleri, IME performans, sektér degerlendirmeleri vb.)
tizerinden izlenmesi gerekmektedir.

MES laboratuvarimin bulunmamasi ve gergek iiretim hatti1 ile dogrudan entegrasyon altyapisinin heniiz
kurulu olmamasi programin teknik uygulama kapasitesini sinirlayan unsurlar arasindadir. Bu altyapinin
ilerleyen donemlerde gelistirilmesi, programin uygulama giiciinii artiracaktir.

Danisma kurulunun olusturulma siireci devam etmektedir. Ayrica yerel 6lgekteki sanayi isletmeleri ile is
birligi protokollerinin yapilmasi planlanmaktadir. Organize Sanayi Bolgesi (OSB) ile resmi temas heniiz
baslatilmamis olmakla birlikte, OSB MYO araciligiyla sanayi isletmeleriyle etkilesimin artirilmasi
hedeflenmektedir. IME yapilacak isletmelerin belirlenmesi ve resmi protokollerin olusturulmasi, programin
sektor entegrasyonunu giiclendirecek dnemli adimlar olacaktir.

Programin hibrit yapisi, liretim sistemleri ile bilisim altyapilarinin entegrasyonuna dayandigi icin siirekli
teknolojik glincellemeye ihtiya¢ duymaktadir. Bu nedenle miifredatin diizenli araliklarla gozden gegirilmesi
ve dijital tiretim alanindaki gelismelere uyumlu bi¢cimde gilincellenmesi 6nem arz etmektedir.

LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yapi

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ve Isparta
Bilisim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu’nun yiiriirliikteki mevzuati gergcevesinde tanimlanmis yonetim
modeli dogrultusunda faaliyet géstermektedir. Programin akademik yiiriitiiciiliigii ve koordinasyonu boliim
baskanlig1 tarafindan saglanmakta olup akademik ve idari siiregler kurumsal hiyerarsi igerisinde
yuritiilmektedir. Karar alma siiregleri, bolim kurulu ve meslek yiiksekokulu kurulu araciliiyla
isletilmekte; miifredat diizenlemeleri, ders gorevlendirmeleri ve akademik planlamalar ilgili kurullarda
goriigiilerek karara baglanmaktadir. Programin kurulus asamasinda hazirlanan miifredat taslagi, boliim ve
MYO kurullarinda degerlendirilmis ve Senato onayi ile yiiriirliige girmistir. Bu durum, programin yonetim
modelinin kurumsal denetim mekanizmalar igerisinde sekillendigini gostermektedir. Programin tasarim
stirecinde iiretim sistemlerinin dijital doniisiimii, MES uygulamalar1 ve sektor ihtiyaglar1 dikkate alinmus;
icerik planlamasi teknik yeterlilik ve uygulama temelli egitim anlayis1 dogrultusunda olusturulmustur.
Yonetim modeli, mevzuata uygun bi¢cimde tanimli olmakla birlikte, programin yeni agilmis olmasi
nedeniyle izleme ve performans temelli degerlendirme mekanizmalari heniiz baslangi¢c asamasindadir.

Akademik ve idari siiregler liniversitenin dijital altyapisi1 (OBS, ders bilgi paketleri, akademik takvim vb.)
tizerinden yiiriitilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Bu durum yonetim siireglerinin seffaflik ve
izlenebilirlik ilkeleri dogrultusunda siirdiiriildiiglinii géstermektedir.

Degerlendirme:

Programin yonetim modeli, {iniversitenin mevzuat g¢ergevesine uygun sekilde tanimlanmis ve isler
durumdadir. Miifredatin olusturulmasi ve Senato onay siirecinden ge¢irilmis olmasi, planlama asamasinin
sistematik bigimde tamamlandigin1 gostermektedir. Akademik kararlarin boliim kurulu ve MYO kurulu
araciligiyla alinmasi kurumsal denge ve denetim mekanizmasinin isletildigini ortaya koymaktadir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (miifredat tasarimi1 ve resmi onay siiregleri) gerceklestirilmistir.
e Uygulama asamasi (2025-2026 giiz doneminde 6grenci alimi ile birlikte) baslatilmistir.

e Kontrol etme ve énlem alma asamalar1 ise programin ilk yilinda olmasi nedeniyle heniiz
sistematik veri iiretimine dayali olarak olgunlasmamustir.
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[zleme ve iyilestirme mekanizmalarmin performans gostergeleri iizerinden yapilandiriimasi ve kurul
kararlar ile kayit altina alinmasi ilerleyen akademik donemlerde programin kurumsal olgunluk diizeyini
artiracaktir.

Mevcut durumda yonetim modeli tanimli ve uygulanmakta olup, veri temelli izleme slireglerinin
giiclendirilmesi gelisim alan1 olarak degerlendirilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
3
04
s

A.1.2. Liderlik

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda liderlik rolii, programin akademik yiiriitiiciisii olarak
gbrev yapan bolim bagkani tarafindan yiiriitiilmektedir. Programin kurulus siireci, miifredat tasarimi ve
akademik planlamasi bu liderlik yapisi ¢cergevesinde gergeklestirilmistir.

Programin tasarim asamasinda iiretim sistemlerinin dijital doniisiimii, MES uygulamalar1 ve Endiistri 4.0
yaklagimi temel referans noktalar1 olarak belirlenmis; miifredat bu dogrultuda yapilandirilmistir. Bu siiregte
liderlik yaklagimi, uygulama temelli ve sektor odakli bir egitim modeli olusturma hedefiyle sekillenmistir.

Akademik ve idari siire¢lerin koordinasyonu, ders gorevlendirmeleri, miifredat takibi ve akademik
planlamalar kurumsal mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Program ile meslek yiiksekokulu yonetimi
arasinda iletisim resmi kurullar araciligiyla saglanmakta; karar alma siirecleri boliim kurulu ve MY O kurulu
tizerinden gerceklestirilmektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan liderlik yaklasimi daha ¢ok planlama ve uygulama siireclerinin
yapilandirilmasina odaklanmistir. Danigsma kurulunun olusturulmasi, sanayi is birligi protokollerinin
yapilmas1 ve IME isletmelerinin belirlenmesi gibi siiregler planlama asamasinda olup liderlik perspektifi
bu alanlarda gelistirme odaklidir.

Degerlendirme:

Programin liderlik yapist tanimli ve kurumsal ¢ercevede isler durumdadir. Miifredatin iiretim sistemleri ve
MES ekseninde tasarlanmis olmasi, liderligin alanin gerekliliklerini dikkate alan bir yaklagim
benimsedigini gostermektedir.

Liderlik anlayisi, mevzuata uygunluk ve koordinasyon temelli bir yapiya sahiptir. Akademik kararlar resmi
kurullar araciligryla alinmakta ve siirecler kurumsal hiyerarsi igerisinde yiiriitiilmektedir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;
e Planlama ve uygulama asamalar1 gergeklestirilmistir.

o Kontrol ve dnlem alma asamalarina iliskin sistematik performans degerlendirme mekanizmalari
heniiz olusmamustir.

Programin yeni acilmis olmasi nedeniyle kalite kiiltlirliniin veri temelli ve siirdiiriilebilir bir yapiya
dontismesi ilerleyen donemlerde miimkiin olacaktir. Danigsma kurulu, sanayi is birlikleri ve performans
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gostergeleri lizerinden ylriitiilecek sistematik izleme siiregleri liderlik yapisinin olgunluk diizeyini
artiracaktir.

Mevcut durumda liderlik modeli tanimli ve uygulanmakta olup kurumsal kalite giivencesi kiiltiiriiniin
sistematiklestirilmesi gelisim alan1 olarak degerlendirilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

X Var [IVar OVar OVar UVar 01 Var

OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
K]
04
s

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi, iiretim sistemlerinin dijitallesmesi ve Endiistri 4.0
doniistim siireci ile dogrudan iliskili bir alanda faaliyet gdstermektedir. Programin miifredati; MES | iiretim
performans izleme, OEE ve KPI yonetimi, veri analitigi ve kestirimci bakim gibi doniisiim odakl bagliklar
tizerine yapilandirilmigtir. Bu durum, programin sektorde yasanan dijital doniigiim siirecine uyum
saglayacak bicimde tasarlandigini gostermektedir.

Programin kurulus asamasinda icerik planlamas1 yapilirken, iiretim sistemlerinde artan veri temelli yonetim
anlayisi, ERP-MES entegrasyonu ve akilli fabrika uygulamalar1 dikkate alinmistir. Kiiresel 6lgekte
kullanilan MES yazilimlarina (SAP ME, Siemens Opcenter, Rockwell FactoryTalk vb.) iliskin kavramsal
ve uygulamaya doniik iceriklerin miifredata entegre edilmis olmasi, programin teknolojik doniisiim
perspektifiyle yapilandirildigini ortaya koymaktadir.

Programim uygulama temelli yapisi kapsaminda zorunlu staj ve bir dénemlik Isletmede Mesleki Egitim
(IME) uygulamas1 yer almaktadir. Bu model, 6grencilerin iiretim sahasindaki dijital sistemleri yerinde
gozlemlemeleri ve uygulama deneyimi kazanmalarini hedeflemektedir. Bu yoniiyle program, teorik bilgi
ile saha uygulamasini biitiinlestirmeyi amaclayan esnek bir egitim yaklagimi benimsemektedir.

Bununla birlikte programin yeni agilmis olmasi, MES’e 6zgii laboratuvar altyapisinin bulunmamasi ve
gergek tretim hatti ile dogrudan entegrasyonun heniliz saglanmamis olmast kurumsal doniisiim
kapasitesinin uygulama boyutunu smirlayan unsurlar arasinda degerlendirilmektedir. Ancak bilgisayar
laboratuvar1 altyapisinin mevcut olmast ve dijital ders igeriklerinin uygulanabilmesi programin temel
diizeyde dijital esneklige sahip oldugunu gostermektedir.

Degerlendirme:

Programin faaliyet gosterdigi alan dogasi geregi dijital doniisiim ile dogrudan iligkilidir. Miifredatin MES,
veri analitigi ve performans izleme ekseninde yapilandirilmis olmasi doniisiim odakli bir perspektif
benimsendigini gostermektedir. Planlama asamasinda sektoriin dijitallesme egiliminin dikkate alinmis
olmas1 dnemli bir giiglii yon olarak degerlendirilmektedir.

PUKO déngiisii agisindan;
e Planlama asamasi (doniisiim odakli miifredat tasarimi) gergeklestirilmistir.
e Uygulama asamasi (ilk 6grenci alimi1 ve derslerin yiiriitiilmesi) baglatilmistir.

e Kontrol ve 6nlem alma asamalari ise heniiz veri temelli ve sistematik bir yapiya ulagmamastir.
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Programin kurumsal doniisiim kapasitesinin ilerleyen donemlerde;
e danigma kurulunun aktif hale gelmesi,
e sanayi is birliklerinin artirilmasi,
e MES laboratuvar altyapisinin gelistirilmesi ve
o performans gostergelerinin sistematik izlenmesi
ile gliclenmesi beklenmektedir.

Mevcut durumda doniisiim kapasitesi planlama diizeyinde giiclii olmakla birlikte uygulama ve izleme
boyutunun kurumsal olarak olgunlagsmas1 gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar (IVar OVar OVar OVar 01 Var

Yok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
13
04
s

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi, iiniversitenin kalite giivence sistemi ve yiiriirliikteki
akademik mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilen siireclere entegre sekilde faaliyet gostermektedir. Programin
akademik siire¢leri boliim kurulu ve meslek yiiksekokulu kurulu araciligiyla yiiriitiilmekte; miifredat, ders
bilgi paketleri ve uygulama siiregleri kurumsal ¢ergevede tanimlanmaktadir.

Program tasarim siirecinde tretim sistemlerinin dijital dontisiimii, MES uygulamalar1 ve sektorel
gereksinimler dikkate alinmis; ders icerikleri ve program ¢iktilari buna uygun sekilde belirlenmistir. Ders
bilgi paketlerinde 6grenme kazanimlari, program ¢iktilari ile iliskilendirilmis olup AKTS kredileri 6grenci
1s yiikli esasima gore tanimlanmistir. Bu durum kalite giivencesinin planlama boyutunda sistematik bir
yaklasim benimsendigini gostermektedir.

Akademik performans gostergeleri (basar1 oranlari, devamsizlik verileri ve 6grenci geri bildirimleri)
{iniversitenin Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve kurumsal anket mekanizmalar1 iizerinden izlenmektedir.
Ayrica staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) siiregleri ilgili yonergeler ¢er¢evesinde tanimlanmis olup
uygulama temelli egitim yapisi kalite siirecinin bir parcasi olarak degerlendirilmektedir.

Programin yeni a¢ilmis olmasi nedeniyle kalite giivencesi siirecleri agirlikli olarak planlama ve uygulama
asamasinda bulunmaktadir. Program c¢iktilarinin gerceklesme diizeyine iliskin veri temelli analiz ve
sistematik iyilestirme dongiisii heniiz olugsmamuistir.

Degerlendirme:

Program diizeyinde i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 iiniversitenin kurumsal kalite sistemi ile uyumlu
sekilde tanimlanmistir. Miifredatin resmi onay siireglerinden gecirilmis olmasi, ders bilgi paketlerinin
hazirlanmis olmasi ve program ¢iktilarinin belirlenmis olmasi kalite giivencesinin planlama boyutunun
mevcut oldugunu gostermektedir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;

o Planlama asamasi (program tasarimi, ¢ikt1 belirleme, ders bilgi paketleri) gergeklestirilmistir.
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e Uygulama asamasi (ilk 6grenci alimi1 ve derslerin yiiriitiilmesi) baglatilmistir.

o Kontrol ve 6nlem alma asamalari ise programin ilk yilinda olmasi nedeniyle heniiz sistematik ve
veri temelli bir yapiya kavugsmamastir.

flerleyen donemlerde;

e program ¢iktilarinin dl¢tilmesi,

e Ogrenci basari verilerinin analiz edilmesi,

« staj ve IME geri bildirimlerinin degerlendirilmesi,

e danigma kurulu ve sektor goriislerinin sistematik olarak siirece entegre edilmesi
i¢ kalite glivencesi mekanizmalarinin olgunluk diizeyini artiracaktir.

Mevcut durumda kalite giivence yapist kurumsal diizeyde tanimli olmakla birlikte program 6zelinde
sistematik izleme ve iyilestirme siirecleri gelisim agamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 01 XVar
OYok XYok XYok XYok XYok X2 OYok
K]
04
s

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programina iliskin akademik ve idari bilgiler, iiniversitenin ve
meslek yiliksekokulunun resmi web sayfasi ile dijital bilgi sistemleri araciligryla kamuoyuna sunulmaktadir.
Programin miifredati, ders bilgi paketleri, AKTS kredileri ve program ¢iktilari erisilebilir durumdadir.

Egitim-0gretim siiregleri, ders gorevlendirmeleri, akademik takvim ve 6l¢gme-degerlendirme uygulamalari
{iniversitenin yiiriirliikkteki mevzuati dogrultusunda yiiriitiilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Ogrenci
islemleri, basar1 ve devamsizlik verileri Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden izlenmekte olup akademik
siirecler dijital ortamda seffaf bicimde yonetilmektedir.

Zorunlu staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamalar ilgili yonergelerle diizenlenmis olup siirecler
kurumsal ¢ercevede tanimlanmistir. Bu durum programin uygulama temelli e§itim yapisinin mevzuat ve
kurumsal diizenlemeler dogrultusunda ytiriitiildiigiinii gostermektedir.

Program 2025-2026 egitim-0gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup henliz mezun vermemistir. Bu
nedenle mezun istthdam verileri ve performans raporlari heniiz kamuoyu ile paylasilabilecek diizeyde
olusmamistir. Ancak mevcut dijital altyapr ve kurumsal seffaflik mekanizmalari, ilerleyen donemlerde
performans gostergelerinin kamuoyu ile paylagilmasina uygun bir zemin olusturmaktadir.

Degerlendirme:

Programin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik siiregleri kurumsal dijital altyap: {izerinden
yuriitiilmektedir. Miifredat ve ders igeriklerinin erisilebilir olmasi, akademik siireglerin OBS {izerinden
izlenmesi ve staj/IME siireglerinin ydnergelerle tanimlanmis olmasi seffaflik acisindan olumlu
uygulamalardir.
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PUKO déngiisii agisindan;

e Planlama asamas1 (bilgi paylasim kanallarmin tanimlanmasi ve igeriklerin olusturulmasi)
gerceklestirilmistir.

o Uygulama asamasi (dijital sistemler iizerinden bilgi paylasimi ve akademik stire¢lerin ytiriitiilmesi)
aktif durumdadir.

o Kontrol ve 6nlem alma asamalari, performans raporlar1 ve mezun verilerinin olugsmasiyla birlikte
ilerleyen donemlerde daha sistematik hale gelecektir.

Programin yeni agilmis olmasi nedeniyle heniiz yillik performans raporlari veya mezun istihdam verileri
bulunmamaktadir. Bununla birlikte mevcut dijital altyapi, hesap verebilirlik mekanizmalarinin ilerleyen
akademik donemlerde daha gii¢lii bicimde isletilmesine olanak saglayacak niteliktedir.

Mevcut durumda kamuoyunu bilgilendirme siire¢leri tanimli ve uygulanmakta olup sistematik performans
raporlamast ilerleyen donemlerde gelistirilecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var OVar OVar OVar O1 Var
OYok OYok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
as

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programu, {iniversitenin uygulamaya dayali egitim anlayis1 ve
dijital dontisiim odakl stratejik hedefleri dogrultusunda yapilandirilmistir. Programin misyon ve vizyonu,
tiretim sistemlerinin dijitallesmesi, Endiistri 4.0 uygulamalar1 ve sanayi sektoriindeki veri temelli yonetim
anlayis1 dikkate alinarak belirlenmistir.

Program, klasik tretim teknik personeli yetistirme yaklasiminin Gtesinde; iiretim sahasinda kullanilan
bilisim sistemlerini anlayabilen, MES altyapilarin1 kullanabilen, iiretim performans gostergelerini analiz
edebilen ve dijital {iiretim stireclerine katki saglayabilen hibrit bir mesleki profil olusturmayi
hedeflemektedir.

Belirlenen stratejik amaglar;

e MES sistemlerinin isletilmesi ve temel diizeyde yapilandirilmasimna yonelik teknik yetkinlik
kazandirmak,

e Uretim performans gostergelerini (OEE, KPI vb.) hesaplayabilen ve yorumlayabilen mezunlar
yetistirmek,

o ERP-MES veri entegrasyonunun temel prensiplerini kavratmak,
e Veri analiti8i ve kestirimci bakim uygulamalari konusunda temel farkindalik olusturmak,

o Dijital iiretim siire¢lerinde saha ile yonetim arasinda veri kopriisii kurabilecek ara kademe uzman
yetistirmek

seklinde tanimlanmustir.
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Programin miifredat yapisi, teorik bilgi ile uygulamay: biitiinlestiren bir model iizerine kurulmustur.
Zorunlu staj ve bir donemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi stratejik hedeflerin sahada
pekistirilmesini amaglamaktadir. Bu yapi, 0grencilerin iiretim ortaminda dijital sistemlerin isleyisini
yerinde gézlemlemelerine ve uygulama deneyimi kazanmalarina imkan tanimaktadir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan belirlenen stratejik amaglarin gergeklesme diizeyine iliskin
performans gostergeleri ve veri temelli analizler olusmamistir. Ancak miifredat ve egitim modeli stratejik
hedeflerle uyumlu bi¢cimde planlanmustir.

Degerlendirme:

Programin misyon ve stratejik amaglari, liretim sistemlerinin dijital dontisiim siireci ile uyumlu bir
perspektifle tanimlanmigtir. Hibrit model yaklagimi, iiretim operasyonlari ile bilisim altyapilarinin kesigim
noktasinda konumlanan bir mesleki profil ortaya koymaktadir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (misyon, vizyon ve stratejik amaclarin belirlenmesi) gergeklestirilmistir.
e Uygulama asamasi (miifredatin yiiriirliige girmesi ve ilk 6grenci alim1) baglatilmistir.

o Kontrol ve 6nlem alma asamalari ise programin heniiz mezun vermemis olmasi nedeniyle veri
temelli olarak igletilememektedir.

Stratejik amaglarin etkinliginin 6l¢iilmesi;
e Ogrenci basar1 oranlari,
« staj ve IME geri bildirimleri,
e sektor degerlendirmeleri ve
e mezun istihdam verileri
tizerinden ilerleyen donemlerde miimkiin olacaktir.

Mevcut durumda misyon ve stratejik amaglar tanimli ve uygulanmakta olup performans gostergelerine
dayal1 sistematik izleme mekanizmasi gelistirilme asamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama | Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar O1 Var

OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
13
04
s

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinin misyonu; iiretim sistemlerinin dijitallesme siirecine
uyum saglayabilen, MES altyapilarini etkin bi¢imde kullanabilen, liretim performans gostergelerini analiz
edebilen, veri temelli karar destek siireclerine katki sunabilen, etik degerlere bagl ve teknik yeterlilige
sahip ara kademe uzmanlar yetistirmektir. Program, uygulama temelli egitim anlayisi dogrultusunda
ogrencilerin iretim sahasi ile bilisim altyapisi arasinda koprii kurabilecek yetkinlik kazanmasini
hedeflemektedir.
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Programin vizyonu; dijital {iretim sistemleri alaninda bolgesel Olgekte referans gosterilen, sanayi ile is
birligi igerisinde gelisen, Endiistri 4.0 doniisiimiine uyumlu ve siirdiiriilebilir egitim modeli sunan 6ncii bir
On lisans programi olmaktir. Bu vizyon, {iniversitenin uygulamaya dayali egitim yaklasimi ve sektorel
entegrasyon hedefleri ile uyumludur.

Program politikalari;

e Sektor gereksinimlerine duyarl miifredat gelistirme,

o Dijital liretim teknolojilerini egitim igerigine entegre etme,

e Uygulama temelli 6grenmeyi esas alma,

o Etik sorumluluk ve mesleki disiplin bilinci kazandirma,

e Yasam boyu 6grenme ve siirekli mesleki gelisim anlayisint destekleme
ilkeleri dogrultusunda sekillenmistir.

Miifredatta MES yazilimlari, ERP-MES entegrasyonu, OEE ve KPI yonetimi, veri analitigi ve kestirimci
bakim gibi basliklarin yer almasi programin dijital iiretim odakli politika yaklasimini somutlastirmaktadir.
Zorunlu staj ve bir donemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamas: ise sektdrle entegrasyonu
destekleyen temel uygulama politikasidir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan misyon ve vizyon dogrultusunda performans gostergeleri ve ¢ikti
analizleri heniliz olusmamistir. Ancak belirlenen politikalar miifredat ve egitim modeli araciliiyla
uygulamaya geg¢irilmistir.

Degerlendirme:

Programin misyon ve vizyon ifadeleri acik, anlasilir ve iiretim sistemlerinin dijital doniigiim stireci ile
uyumludur. Hibrit model yaklasimi, iiretim operasyonlar1 ile bilisim altyapilarinin biitlinlesik sekilde ele
alindigin1 gostermektedir.

Program politikalarinin miifredat icerigi ile desteklenmis olmasi planlama ve uygulama asamalarinin
mevcut oldugunu ortaya koymaktadir. Ancak programin yeni agilmis olmasi nedeniyle misyon ve vizyonun
gerceklesme diizeyine iligskin veri temelli analiz hentiz yapilmamastir.

PUKO dongiisii agisindan;
e Planlama ve uygulama agamalar1 gerceklestirilmistir.
e Kontrol ve 6nlem alma asamalar1 veri liretimi sonrasinda gelistirilecektir.

Mevcut durumda misyon, vizyon ve politika ¢ercevesi tanimli ve uygulanmakta olup performans temelli
izleme mekanizmalarinin giiclendirilmesi gelisim alani olarak degerlendirilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar [IVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok 2 OYok
13
04
05
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A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinin stratejik amag ve hedefleri, iiretim sistemlerinin
dijital donlisiim siireci dogrultusunda belirlenmistir. Program; iiretim sahasinda kullanilan biligim
sistemlerini anlayabilen, MES altyapilarin1 kullanabilen ve iiretim performansini veri temelli olarak
degerlendirebilen teknik personel yetistirmeyi hedeflemektedir.

Stratejik hedefler asagidaki yetkinlik alanlarini kapsamaktadir:
o MES sistemlerinin temel diizeyde igletilmesi ve kullanict arayiizlerinin etkin kullanima,
e ERP-MES veri akisinin temel prensiplerinin kavranmasi,
e OEE (Overall Equipment Effectiveness) hesaplama ve analiz yapabilme,
e Uretim KPI’larmin (verimlilik, durus siireleri, hata oran1 vb.) izlenmesi ve yorumlanmasi,
e Temel veri analitigi araclari ile liretim verisinin analiz edilmesi,
o Kestirimei bakim verilerinin yorumlanmasi ve saha operasyonlarina katki saglanmast,

e Dijjital iiretim ortamlarinda veri biitiinliigi ve sistem siirekliligi konularinda farkindalik
gelistirilmesi.

Programin hibrit modeli dogrultusunda bu hedefler; {iretim yonetimi bilgisi ile bilisim altyapisinin
entegrasyonunu esas almaktadir. Bu yaklagim, mezunlarin yalnizca sistem kullanicisi degil; ayn1 zamanda
liretim verisini anlamlandirabilen ve saha operasyonlarina teknik katki sunabilen bir profil gelistirmesini
amaclamaktadir.

Zorunlu staj ve bir donemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi, stratejik hedeflerin saha
ortaminda pekistirilmesini destekleyen temel mekanizmalardir. Bu uygulamalar sayesinde 6grencilerin
teorik kazanimlarini gercek tiretim siiregleri ile iligskilendirmeleri hedeflenmektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan stratejik hedeflerin gerceklesme diizeyine iliskin nicel performans
gostergeleri heniiz olusmamistir. Ancak miifredat ve ders igerikleri belirlenen hedeflerle uyumlu bi¢cimde
planlanmistir.

Degerlendirme:

Programin stratejik hedefleri agik, teknik olarak tanimlanmis ve iiretim sistemlerinin dijital doniigiim siireci
ile uyumlu bir yapiya sahiptir. MES, ERP-MES entegrasyonu, OEE, KPI ve veri analitigi gibi somut
bagliklarin hedefler icerisinde yer almasi1 programin alan odakli ve ¢cagdas bir perspektifle tasarlandigini
gostermektedir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (stratejik hedeflerin belirlenmesi) gergeklestirilmistir.
e Uygulama asamasi (miifredatin yiirlirliige girmesi ve ilk derslerin bagslatilmas1) baslatilmistir.

o Kontrol ve énlem alma asamalari, programin heniiz mezun vermemis olmasi nedeniyle veri
temelli olarak isletilememektedir.

Stratejik hedeflerin etkinliginin 6l¢iilmest;
e Ogrenci basar1 oranlari,
e ders ¢iktilar1 analizleri,
o staj ve IME geri bildirimleri,
o sektor temsilcilerinin degerlendirmeleri
tizerinden ilerleyen akademik dénemlerde miimkiin olacaktir.
Mevcut durumda stratejik hedefler tanimli ve uygulanmakta olup performans temelli izleme ve iyilestirme

stirecleri gelistirilme asamasindadir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
X Var [IVar OVar OVar OVar 01 Var
OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

A.2.3. Performans Yonetimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda performans yonetimi siiregleri, iiniversitenin
akademik izleme ve degerlendirme mekanizmalar1 cergevesinde yiiriitiilmektedir. Ogrenci basar oranlari,
devamsizlik oranlari ve O0grenci memnuniyet anketleri program diizeyinde izlenen temel performans
gostergeleri arasinda yer almaktadir. Bu veriler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve kurumsal anket
mekanizmalar1 araciligiyla elde edilmektedir. Programin uygulama temelli yapist dikkate alindiginda,
ilerleyen donemlerde performans yonetimi kapsamina staj degerlendirme formlari, Isletmede Mesleki
Egitim (IME) geri bildirimleri ve sektdr temsilcilerinin degerlendirmelerinin de dahil edilmesi
planlanmaktadir. Bu yaklasim, performans yOnetimini yalnizca akademik basar1 ile sinirl tutmayip saha
uygulamalari ile biitiinlestirmeyi hedeflemektedir. Stratejik hedefler dogrultusunda belirlenen yetkinlik
alanlart (MES kullanimi, OEE hesaplama, KPI analizi, veri yorumlama vb.) ders ¢iktilart ve 6lgme-
degerlendirme sonuglar1 iizerinden izlenebilir yapidadir. Ancak program 2025-2026 egitim-6gretim yilinda
ilk kez 6grenci almis olup heniiz ikinci sinif uygulamalari, staj ve IME siirecleri tamamlanmamistir. Bu
nedenle performans gostergelerinin uzun dénemli analizi heniiz miimkiin degildir. Mevcut durumda
performans izleme silireci agirlikli olarak akademik basar1 ve Ogrenci geri bildirimleri iizerinden
yiriitiilmektedir. Program c¢iktilarinin gerceklesme diizeyine iliskin sistematik analiz ve raporlama
mekanizmasi ilerleyen akademik donemlerde gelistirilecektir.

Degerlendirme:

Programda performans yonetimi i¢in temel gostergeler tanimlanmis olup izleme siireci baslatilmistir.
Ogrenci basar1 oranlari, devamsizlik verileri ve 6grenci memnuniyet anketleri planlama ve uygulama
asamalarinin mevcut oldugunu gostermektedir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (performans gostergelerinin belirlenmesi) gerceklestirilmistir.
o Uygulama asamasi (OBS ve anket mekanizmalari iizerinden veri toplanmasi) baslatilmistir.

e Kontrol ve 6nlem alma asamalari, veri setlerinin heniiz sinirli olmas1 nedeniyle sistematik ve
diizenli bir yapiya kavusmamastir.

llerleyen dénemlerde;
o ders ciktilarinin program ¢iktilar: bazinda analiz edilmesi,
e staj ve IME performans degerlendirmelerinin sisteme entegre edilmesi,
o sektdr geri bildirimlerinin performans gostergelerine dahil edilmesi
performans yonetimi siirecinin olgunluk diizeyini artiracaktir.
Mevcut durumda performans yonetimi mekanizmasi tanimli ve uygulanmakta olup veri temelli sistematik

tyilestirme siireci gelisim asamasindadir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar [IVar Var OVar OVar 01 Var
OYok Yok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

A.3. Yonetim Sistemleri

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda yonetim sistemleri, iiniversitenin kurumsal
akademik ve idari altyapisina entegre sekilde yiiriitiilmektedir. Akademik siiregler, bilgi yonetimi, insan
kaynaklar1 planlamasi ve siire¢ yonetimi iiniversitenin merkezi sistemleri dogrultusunda isletilmektedir.

Programin yOnetim yapist; dijital bilgi sistemleri (OBS, ders bilgi paketleri, akademik takvim, kurumsal
web altyapist) ile desteklenmekte olup akademik kararlar boliim ve meslek yiiksekokulu kurullari
araciligryla almmaktadir. Ogrenci basari oranlari, devamsizlik verileri ve ogrenci geri bildirimleri
performans izleme siirecine veri saglamaktadir.

Program 2025-2026 egitim-6gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup yonetim sistemleri planlama ve
uygulama asamasindadir. Izleme ve veri temelli iyilestirme mekanizmalarinin sistematiklestirilmesi
ilerleyen akademik donemlerde programin kurumsal olgunluk diizeyini artiracaktir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda bilgi yonetimi siirecleri iiniversitenin merkezi dijital
altyapisi iizerinden yiiriitilmektedir. Akademik ve idari veriler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) araciligiyla
kayit altina alinmakta ve izlenmektedir. Ogrencilerin ders kayitlari, basar1 durumlari, devamsizlik bilgileri
ve not islemleri sistematik bicimde dijital ortamda tutulmaktadir. Program miifredati, ders bilgi paketleri,
ogrenme kazanimlari ve AKTS kredileri {iniversitenin resmi web sayfasi ve bilgi sistemleri lizerinden
erisilebilir durumdadir. Bu yapi, hem seffaflik hem de izlenebilirlik agisindan 6nemli bir yonetim altyapisi
saglamaktadir. Akademik performans gostergeleri (basar1 orani, devamsizlik orani ve 6grenci memnuniyet
anketleri) dijital ortamda toplanmakta olup veri iiretimi baslamustir. Ilerleyen dénemlerde staj ve Isletmede
Mesleki Egitim (IME) degerlendirme formlarmin da dijital sistemlere entegre edilmesi planlanmaktadir.

Program heniiz ilk y1linda oldugundan veri setleri sinirlidir ve uzun dénemli analiz heniliz miimkiin degildir.
Bununla birlikte bilgi yonetim altyapis1 tanimli ve isler durumdadir.

Degerlendirme:

Programin bilgi yonetim sistemi iiniversitenin merkezi dijital altyapisina entegre bicimde calismaktadir.
OBS iizerinden akademik performans verilerinin diizenli olarak izlenmesi planlama ve uygulama
asamalarinin mevcut oldugunu gostermektedir.

PUKO déngiisii agisindan;
o Planlama asamasi (bilgi yonetim sistemlerinin tanimlanmasi) gergeklestirilmistir.
e Uygulama asamasi (OBS ve dijital sistemlerin aktif kullanimi) siirdiiriilmektedir.

e Kontrol ve dnlem alma asamalari, veri analizine dayali sistematik raporlama siireci heniiz
olusturulmadigi i¢in gelisim asamasindadir.
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[lerleyen dénemlerde performans verilerinin diizenli analiz edilmesi ve kurul kararlarina yansitilmasi bilgi
yoOnetim sisteminin olgunluk diizeyini artiracaktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar [IVar Var OVar OVar 01 Var
OYok Yok OYok Yok Yok 02 OYok
3
04
s

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda akademik faaliyetler bir Dr. Ogr. Uyesi tarafindan
yiritilmektedir. Programin akademik sorumlulugunu iistlenen 6gretim elemanit Makine Miihendisligi
mezunu olup liretim sistemleri, endiistriyel uygulamalar ve teknik analiz konularinda alan uyumuna
sahiptir. Bu durum programin iiretim odakli yapis1 agisindan teknik bir altyap1 saglamaktadir.

Programin 2025-2026 egitim-6gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olmasi ve mevcut 6grenci sayisinin 29
olmast dikkate alindiginda mevcut akademik kadro yeterli diizeydedir. Ders planlamalar1 ve
gorevlendirmeler bolim baskanligi koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup akademik siiregler kurumsal
mevzuat ¢ergevesinde isletilmektedir.

Programin hibrit yapisi (iiretim sistemleri + bilisim altyapilar1) dikkate alindiginda, ilerleyen donemlerde
ikinci simif derslerinin baslamasi ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) siireglerinin devreye girmesi ile
birlikte akademik is yikiiniin artmasi1 Ongdriilmektedir. Bu dogrultuda insan kaynagi planlamasinin
programin gelisim siireciyle paralel olarak degerlendirilmesi gerekmektedir.

Akademik personelin mesleki gelisimi, liniversitenin hizmet i¢i egitim ve akademik faaliyet mekanizmalar1
cercevesinde desteklenmektedir. Programin dijital iiretim sistemleri alaninda gilincel kalabilmesi i¢in
sektorel gelismelerin ve MES yazilim altyapilarinin takip edilmesi 6nem arz etmektedir.

Degerlendirme:

Programin insan kaynaklari yapis1 mevcut 6grenci sayisit dikkate alindiginda yeterli goriinmektedir.
Akademik sorumlulugu yiiriiten 6gretim elemaninin iiretim sistemleri alanindaki teknik altyapis1 programin
temel hedefleri ile uyumludur.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamas (insan kaynaginin belirlenmesi ve gorevlendirilmesi) gergeklestirilmistir.
o Uygulama asamasi (derslerin yiiriitiilmesi ve akademik siireclerin igletilmesi) slirdiiriilmektedir.

o Kontrol ve énlem alma asamalari, personel performansi ve is ylikii analizlerinin sistematik
raporlanmasi acisindan heniiz yapilandirilmamastir.

Programin ilerleyen dénemlerde 6grenci sayisinin artmasi1 ve uygulama temelli derslerin yogunlagmasi
durumunda insan kaynagi planlamasinin yeniden degerlendirilmesi gerekecektir.

Mevcut durumda insan kaynaklari yapisi tanimli ve uygulanmakta olup gelisim siireci programin
biiyiimesine paralel olarak izlenecektir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
X Var [IVar OVar OVar OVar 01 Var
OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

A.3.3. Finansal Yonetim
Bu 6l¢iit kullanilmamaktadir.
A.3.4. Siire¢ Yonetimi

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda akademik ve idari siiregler, iiniversitenin
yiirtirlikteki mevzuati ve kurumsal mekanizmalari ¢cergevesinde tanimli bir yap1 igerisinde yiiriitilmektedir.
Egitim-6gretim siireci miifredat plani dogrultusunda organize edilmekte; ders igerikleri ve &grenme
kazanimlar1 ders bilgi paketlerinde tanimlanmaktadir. Akademik kararlar boliim kurulu ve meslek
yiiksekokulu kurulu araciligiyla alinmakta; miifredat degisiklikleri ve ders gorevlendirmeleri resmi onay
stireclerinden gegmektedir. Bu yapi, siireclerin kurumsal ¢ergevede ve belirli bir hiyerarsik diizen igerisinde
yiiriitiildiigiinii  gdstermektedir. Olgme-degerlendirme siiregleri iiniversitenin ilgili yonetmelikleri
dogrultusunda yiiriitiilmekte olup vize ve final sinavlari, uygulama g¢aligmalar1 ve ilerleyen donemlerde
proje temelli degerlendirmeler planlanmaktadir. Ogrenci basari oranlar1 ve devamsizlik verileri Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden izlenmektedir. Program kapsaminda yer alan 30 is giinii zorunlu staj ve bir
donemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi, siire¢ yonetiminin uygulama temelli boyutunu
olusturmaktadir. Bu siiregler ilgili yonergeler ¢ergevesinde tanimlanmig olup danigman 6gretim elemant
gbzetiminde yiiriitiilecektir. Ancak program heniiz ilk yilinda oldugundan staj ve IME siirecleri fiilen
uygulanmamistir. Programin yeni agilmis olmasi nedeniyle siireclerin etkinligine iligkin sistematik
performans analizi heniiz yapilmamistir. Bununla birlikte siireglerin tanimli ve mevzuata uygun sekilde
yuriitiilityor olmasi yonetimsel ¢ercevenin mevcut oldugunu gostermektedir.

Degerlendirme:

Programin siire¢ yonetimi mevzuata uygun, tanimli ve isler bir yapiya sahiptir. Egitim-6gretim faaliyetleri
miifredat planina uygun sekilde yiiriitilmekte, akademik kararlar kurumsal kurullar araciliiyla
alinmaktadir. Akademik performans gostergeleri (basari orani, devamsizlik verileri ve O6grenci geri
bildirimleri) izlenmekte olup veri iiretimi baslamistir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;

e Planlama asamasi1 (siireclerin tanimlanmast ve mevzuata uygun yapilandirilmasi)
gerceklestirilmistir.

e Uygulama asamasi (derslerin yiiriitiilmesi ve akademik siireglerin isletilmesi) stirdiiriilmektedir.

e Kontrol ve onlem alma asamalari, veri temelli analiz ve raporlama mekanizmasiin heniiz
sistematik hale getirilmemis olmasi nedeniyle gelisim asamasindadir.

llerleyen dénemlerde;
o ders ciktilarinin program ¢iktilari ile iliskilendirilerek analiz edilmesi,

e staj ve IME geri bildirimlerinin degerlendirilmesi,
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o kurul kararlarinin performans verileri ile iliskilendirilmesi
siire¢ yonetiminin kurumsal olgunluk diizeyini artiracaktir.

Mevcut durumda siirecler tanimli ve uygulanmakta olup sistematik izleme ve iyilestirme mekanizmalarinin
gliclendirilmesi gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar [IVar Var OVar OVar 01 Var

OYok Yok OYok Yok Yok 2 OYok
K]
04
s

A.4. Paydas Katilm

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda paydas katihmi, i¢ ve dis paydas gériislerinin
programin planlama ve uygulama siireclerine yansitilmasi esasina dayanmaktadir. Programin kurulus
asamasinda miifredat olusturulurken sektor temsilcilerinin goriisleri alinmis olup danisma kurulu yapisi
bulunmaktadir. i¢ paydas olarak dgrenciler ve akademik personel siireclere katilim saglamaktadar.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan mezun bulunmamaktadir. Mezun iliskileri ve mezun izleme
stireclerinin ilerleyen yillarda yapilandirilmasi planlanmaktadir.

A.4.1. i¢ ve D1s Paydas Katihm

Programin miifredat tasarim siirecinde i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak katilimei bir planlama anlayisi
benimsenmistir. Dig paydaslar sektor temsilcileri ve danisma kurulu aracilifiyla siirece katki saglamaktadr.
I¢ paydas olarak akademik personel ve 6grenciler egitim-0gretim siireclerine aktif katilim gostermektedir.

Ogrenci geri bildirimleri, vize ve final smavlar1 sonrasinda OBS sistemi iizerinden yapilan anketler
araciligiyla toplanmaktadir. Bu anketler 6grencilerin ders igerikleri, 6gretim yontemleri ve genel akademik
stireclere iliskin degerlendirmelerini igermektedir.

Degerlendirme:

Programin paydas katilimi1 planlama asamasinda i¢ ve dis paydas goriislerinin alinmasi ile baslamistir.
Danigsma kurulunun bulunmasi ve sektdr temsilcilerinin miifredat silirecine katki saglamasi dis paydas
katilim1 agisindan olumlu bir gostergedir.

Ogrenci geri bildirimlerinin OBS iizerinden diizenli olarak almmasi i¢ paydas katilhimmin uygulama
diizeyinde saglandigini gostermektedir. Ancak programin yeni agilmis olmasi nedeniyle mezun geri
bildirim mekanizmas1 heniiz bulunmamaktadir. Ayrica 6grenci anket sonuglarnin sistematik analiz
edilerek iyilestirme kararlarina doniistiiriilmesi siireci heniiz baslangi¢c asamasindadir.

Mevcut durumda paydas katilimi tanimli ve uygulanmakta olup izleme ve iyilestirme boyutunun
giiclendirilmesi programin olgunluk diizeyini artiracaktir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var IVar OVar OVar O1 Var
OYok OYok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda dgrenci geri bildirimleri iiniversitenin kurumsal
mekanizmalar1 araciligryla alinmaktadir. Ders degerlendirme anketleri ve genel 6grenci memnuniyet
anketleri her akademik donem sonunda uygulanmakta olup sonuclar ilgili birimler tarafindan
raporlanmaktadir.

-----

iletisim gibi basliklar1 kapsamaktadir. Bu veriler, derslerin yiiriitiilme bi¢cimi ve igerik organizasyonu
acisindan énemli bir geri bildirim kaynagi olugturmaktadir.

Programin yeni ag¢ilmis olmasi nedeniyle geri bildirim verileri heniiz sinirlt diizeydedir. Bununla birlikte
ogrencilerle yapilan yiiz ylize goriismeler ve ders i¢i etkilesimler aracilifiyla da geri bildirim alinmakta;
ozellikle uygulama temelli derslerde 6grencilerin teknik beklentileri ve ihtiyaclari dikkate alinmaktadir.

flerleyen donemlerde staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamalarinin baglamasiyla birlikte
Ogrencilerin saha deneyimlerine iliskin geri bildirimlerinin de sistematik olarak toplanmasi
planlanmaktadir. Bu yaklasim, geri bildirim siirecini yalmizca ders memnuniyeti ile smirli tutmayip
uygulama boyutunu da kapsayacak sekilde genisletmeyi hedeflemektedir.

Degerlendirme:

Programda dgrenci geri bildirim mekanizmalari tanimli ve uygulanmaktadir. Universitenin anket sistemi
tizerinden veri toplanmasi planlama ve uygulama asamalarinin mevcut oldugunu gostermektedir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (anket ve geri bildirim mekanizmalarinin tanimlanmasi) gergeklestirilmistir.
o Uygulama asamasi (anketlerin uygulanmasi ve verilerin toplanmasi) stirdiiriilmektedir.

e Kontrol ve 6nlem alma asamalari, geri bildirim sonuglarinin sistematik analiz edilerek karar
stireclerine diizenli bigimde entegre edilmesi agisindan gelisim agamasindadir.

Programin ilerleyen donemlerde 6grenci geri bildirimlerini miifredat glincelleme, ders icerigi iyilestirme
ve uygulama siire¢lerinin gelistirilmesi ile iliskilendirmesi, kalite glivencesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Mevcut durumda Ogrenci geri bildirim sistemi tanimli ve isler durumdadir; veri temelli iyilestirme
mekanizmasinin giiclendirilmesi olgunluk diizeyini artiracaktir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var IVar OVar OVar O1 Var
OYok OYok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi 2025-2026 egitim-dgretim yilinda ilk kez 6grenci almis
olup heniiz mezun vermemistir. Bu nedenle mezun izleme ve istihdam verilerine iliskin somut veri
bulunmamaktadir. Programin hibrit yapis1 (liretim sistemleri + bilisim altyapilar1) dikkate alindiginda
mezunlarin; tiretim tesislerinde MES operatori, liretim veri destek personeli, liretim planlama destek
uzmani ve dijital liretim siireglerinde ara kademe teknik personel olarak istthdam edilmesi 6ngoriilmektedir.
Mezun izleme siirecinin bu hedeflenen istihdam alanlar1 dogrultusunda yapilandirilmasi planlanmaktadir.

Universite diizeyinde yiiriitilen mezun bilgi sistemi ve kariyer planlama mekanizmalarinin program
mezunlari i¢in de kullanilabilir durumda olmasi, ilerleyen donemlerde mezun verilerinin sistematik olarak
toplanmasina imkan saglayacaktir. Mezunlarin istthdam durumlari, sektér geri bildirimleri ve kariyer
gelisimleri {izerinden program ¢iktilarinin degerlendirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica isletmede Mesleki
Egitim (IME) siirecinin mezuniyet dncesinde sektor ile giilii bir temas noktasi olusturmasi beklenmektedir.
Bu siirecin ilerleyen donemlerde mezun istihdam oranlarina katki saglamasi 6ngoriilmektedir.

Degerlendirme:

Program heniiz mezun vermemistir; bu nedenle mezun izleme siireci uygulama asamasina gegmemistir.
Ancak mezun izleme mekanizmasinin liniversitenin mevcut altyapisi lizerinden yiiriitiilmesi planlanmistir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;

e Planlama asamasi1 (mezun izleme mekanizmasinin tanimlanmasi ve hedef istthdam alanlarinin
belirlenmesi) gergeklestirilmistir.

e Uygulama asamasi heniiz baglamamastir.

e Kontrol ve onlem alma asamalar1 veri olusumuna bagli olarak ilerleyen dénemlerde
gelistirilecektir.

Programin mezun vermesi ile birlikte mezun istthdam oranlari, sektor geri bildirimleri ve kariyer gelisim
verilerinin sistematik bicimde analiz edilmesi kalite glivencesi siirecine katki saglayacaktir.

Mevcut durumda mezun izleme siireci planlama asamasinda olup uygulama ve izleme mekanizmalar
mezuniyet sonrasinda aktif hale gelecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
Var OVar OVar OVar OVar [I1 Var
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A.S5. Uluslararasilasma

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi, iiretim sistemlerinin dijital doniisiimii ve kiiresel
Ol¢ekte yaygin olarak kullanilan MES altyapilari ile dogrudan iligkili bir alanda faaliyet gostermektedir.
Program miifredatinda yer alan SAP ME, Siemens Opcenter ve Rockwell FactoryTalk gibi uluslararasi
diizeyde kullanilan yazilim altyapilaria iligkin igerikler, programin dolayli olarak kiiresel iiretim
ekosistemi ile temasini saglamaktadir.

Program heniiz ilk yilinda olup uluslararast 6grenci hareketliligi, Erasmus anlagsmalar1 veya dogrudan
uluslararasi is birlikleri bulunmamaktadir. Ancak iiniversitenin mevcut Erasmus ve uluslararasilasma
altyapis1 program Ogrencileri igin teorik olarak erisilebilir durumdadir.

Miifredatin dijital liretim sistemleri, veri analitigi ve performans yonetimi gibi kiiresel 6l¢ekte gecerliligi
olan bagliklar1 igermesi, mezunlarin uluslararas: iiretim standartlarina uyum saglayabilecek bir temel
bilgiye sahip olmalarin1 hedeflemektedir. Bununla birlikte program diizeyinde dogrudan uluslararasi
ortaklik veya yabanci dilde yiirtitiilen ders bulunmamaktadir.

Programin ilerleyen donemlerde;
o Erasmus 6grenci hareketliliginin tesvik edilmesi,
o uluslararasi liretim sistemleri standartlarinin miifredata daha sistematik entegrasyonu,
o yabanci kaynakli teknik dokiimantasyon kullaniminin artirilmasi

gibi adimlarla uluslararasilasma boyutunun gii¢clendirilmesi planlanmaktadir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda uluslararasilasma siirecleri iiniversitenin merkezi
uluslararasi iliskiler birimi tarafindan yiiriitiilen politikalar ve mekanizmalar ger¢evesinde yonetilmektedir.
Program diizeyinde bagimsiz bir uluslararasilasma yonetim yapisi bulunmamakta olup iiniversitenin
mevcut Erasmus ve degisim programlar: altyapisi program 6grencileri icin erisilebilir durumdadir.

Programin miifredati, kiiresel 6lgekte yaygin olarak kullanilan MES  yazilim altyapilarim1 ve iiretim
sistemleri standartlarin1 kapsayacak sekilde tasarlanmigtir. SAP ME, Siemens Opcenter ve Rockwell
FactoryTalk gibi uluslararast uygulama alanina sahip sistemlerin kavramsal olarak miifredata entegre
edilmesi, dolayli bir uluslararas1 perspektif olusturmaktadir.

Uluslararas1 6grenci hareketliligi ve Erasmus gibi siiregler iiniversite diizeyinde ylriitiilmekte olup
programin bu mekanizmalara entegrasyonu ilerleyen donemlerde planlanmaktadir.

Degerlendirme:

Programin uluslararasilagsma siiregleri iiniversitenin merkezi yapisina entegre bicimde tanimlanmustir.
Miifredatta kiiresel liretim sistemlerine yer verilmesi planlama asamasinda uluslararasi perspektifin dikkate
alindigini gostermektedir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;

o Planlama asamasi (uluslararasi iiretim sistemlerinin miifredata entegrasyonu ve iiniversite degisim
programlarina erisim) gergeklestirilmistir.

e Uygulama asamasi heniiz sinirhdir.
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e Kontrol ve 6nlem alma asamalari sistematik bigimde isletilmemektedir.

Programin yeni a¢ilmis olmasi ve heniiz uluslararasi hareketlilik gerceklestirilmemis olmasi nedeniyle
uluslararasilagma siire¢lerinin olgunluk diizeyi gelisim agamasindadir.

Mevcut durumda uluslararasilasma yonetimi kurumsal ¢er¢evede tanimli olmakla birlikte uygulama ve
performans izleme mekanizmalarinin giiclendirilmesi gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok X2 OYok
03
04
s

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Bu boliim doldurulmayacaktir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii programi heniiz ilk yilinda olup uluslararasi1 grenci, mezun veya
aktif uluslararasi hareketlilik verisi bulunmamaktadir. Bu nedenle program diizeyinde uluslararasilagsma
performansina iliskin somut veri bulunmamaktadir. Program miifredatinda kiiresel 6lgekte yaygin olarak
kullanilan MES altyapilar1 ve iiretim bilisim sistemlerine yer verilmesi, mezunlarin uluslararasi {iretim
standartlarina uyum saglayabilecek bir teknik temele sahip olmalarini hedeflemektedir. Ancak bu durum
dogrudan 6lgiilebilir bir uluslararasi performans gostergesi iiretmemektedir.

Uluslararasilagsma performansina iliskin nicel gostergeler (6grenci hareketliligi, uluslararasi is birlikleri,
cift diploma programlar1 vb.) heniiz olusmamustir.

Degerlendirme:

Programin uluslararasilasma performansia iliskin somut veri bulunmamaktadir. Planlama diizeyinde
uluslararas1 perspektif miifredata entegre edilmis olmakla birlikte uygulama ve 6lgme asamalar1 heniiz
gerceklesmemistir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi sinirh diizeydedir.
e Uygulama asamasi bulunmamaktadir.
o Kontrol ve 6nlem alma asamalari heniiz yapilandiriimamaigtir.

Programin yeni acilmis olmasi ve heniiz uluslararasi hareketlilik gerceklestirilmemis olmasi nedeniyle
uluslararasilagma performansi baslangi¢ diizeyindedir.

Mevcut durumda uluslararasilasma performansi veri iiretimi asamasina gecmemistir; ilerleyen akademik
donemlerde performans gostergelerinin tanimlanmasi ve izlenmesi gerekmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
X Var OVar OVar OVar OVar 1 (IVar
OYok Yok Yok Yok Yok 12 Yok
03
04
s

EGITIM VE OGRETIM

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda egitim-6gretim faaliyetleri, {iiniversitenin
yurtrlikteki mevzuati ve kalite giivencesi c¢er¢evesinde planlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Programin
egitim modeli; liretim sistemleri ile bilisim altyapilarinin entegrasyonuna dayali hibrit bir yaklagim
benimsemekte olup teorik bilgi ile uygulama siireclerini biitlinlestirmeyi hedeflemektedir. Program
miifredati, MES | iiretim performans yonetimi, OEE ve KPI analizi, veri analitigi ve kestirimci bakim gibi
dijital iiretim odakli basliklar1 igerecek sekilde tasarlanmistir. Ogrenme ¢iktilar1 program ¢iktilar: ile
iligkilendirilmis; ders icerikleri ve AKTS kredileri 6grenci is yiikii esas alinarak belirlenmistir. Zorunlu staj
ve bir donemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi, egitim siirecinin saha deneyimi ile
desteklenmesini amaclamaktadir. Program 2025-2026 egitim-6gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup
egitim-ogretim siiregleri planlama ve uygulama asamasindadir. Ogrenme c¢iktilarinin izlenmesi, ders
basarist analizleri ve uygulama temelli geri bildirim mekanizmalarinin sistematik hale getirilmesi ilerleyen
donemlerde kalite giivencesi siirecini giiclendirecektir.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programida program tasarmmi ve giincellenmesi siiregleri
iniversitenin akademik mevzuati ve kalite giivencesi ilkeleri dogrultusunda yiiriitilmektedir. Programin
kurulus siirecinde miifredat taslagi hazirlanmis, bolim kurulu ve meslek yiliksekokulu kurulu
degerlendirmelerinden gecirilmis ve Senato onay1 ile yiiriirliie girmistir. Programin tasariminda tiretim
sistemlerinin dijital doniisiimii, Endiistri 4.0 yaklasimi ve sanayi sektoriindeki veri temelli yonetim anlayisi
temel referans noktalar1 olarak alinmistir. Miifredatta MES |, ERP-MES entegrasyonu, OEE ve KPI analizi,
veri analitigi ve kestirimci bakim gibi basliklar yer almakta olup program hibrit bir model dogrultusunda
yapilandirilmistir. Ders 6grenme ¢iktilar1 program ¢iktilari ile iliskilendirilmis; AKTS kredileri 6grenci is
yiikii esasmna gore belirlenmistir. Olgme-degerlendirme yontemleri iiniversitenin ilgili yonetmelikleri
dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Zorunlu staj ve bir ddnemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi
programin uygulama temelli yapisini1 desteklemektedir.

Program 2025-2026 egitim-6gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup heniiz mezun vermemistir. Bu
nedenle program c¢iktilarinin gergeklesme diizeyine iliskin sistematik veri analizi ve miifredat giincelleme
stireci heniliz olugsmamistir. Bununla birlikte 6grenci geri bildirimleri ve akademik degerlendirmeler
dogrultusunda ders igeriklerinin gézden gecirilmesi planlanmaktadir.

Program tasarimi ve giincellenmesi siireci planlama ve uygulama asamasinda mevcut olup sistematik veri
temelli 1yilestirme mekanizmalarinin gelistirilmesi ilerleyen akademik donemlerde miimkiin olacaktir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinin tasarim siireci, iiniversitenin akademik mevzuat1 ve
program a¢gma esaslar1 dogrultusunda yiiriitiilmiistiir. Program miifredati hazirlanirken iiretim sistemlerinin
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dijital doniistim siireci, Endiistri 4.0 uygulamalar1 ve sanayi sektoriindeki MES  tabanli operasyon yonetimi
gereksinimleri dikkate alinmstir.

Program yeterlilikleri belirlenmis ve ders 6grenme ¢iktilar ile iliskilendirilmistir. Ders bilgi paketlerinde
her ders i¢in amag, igerik, 6grenme kazanimlari, 6lgme-degerlendirme yontemleri ve AKTS kredileri
tanimlanmistir. AKTS hesaplamalar1 6grenci is yiikii esas alinarak yapilmis olup toplam program yiikii 6n
lisans diizeyi i¢in belirlenen kredi araligina uygun bigimde diizenlenmistir.

Programin hibrit yapist dogrultusunda miifredatta;
e MES sistemlerine giris,
o ERP-MES entegrasyonu,
e OEE ve KPI analizi,
e veri analitigi,
e kestirimci bakim,
e {iretim performans yonetimi

gibi dijital tiretim odakli derslere yer verilmistir. Bu yap1, liretim operasyonlari ile bilisim altyapilarinin
biitiinlesik sekilde ele alinmasini saglamaktadir.

Program taslagi boliim kurulu ve meslek yiiksekokulu kurulu tarafindan degerlendirilmis; gerekli
diizenlemelerin ardindan Senato onay1 ile yiiriirliige girmistir. Bu siire¢, program tasariminin kurumsal
denetim ve kalite glivencesi mekanizmalari igerisinde tamamlandigini gostermektedir.

Program 2025-2026 egitim-6gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup tasarim asamasinda belirlenen
hedefler dogrultusunda uygulanmaya baslanmistir. Ancak program heniiz mezun vermemis oldugundan
program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyine iliskin veri temelli analiz siireci heniiz olusmamustir.

Degerlendirme:

Program tasarim siireci mevzuata uygun bicimde gerceklestirilmis ve resmi onay mekanizmalarindan
gecirilmistir. Program yeterliliklerinin belirlenmis olmasi ve ders ¢iktilart ile iligkilendirilmis olmast
planlama asamasinin sistematik oldugunu gostermektedir.

PUKO dongiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (program tasarimi ve resmi onay siireci) tamamlanmigtir.
o Uygulama asamasi (ilk 6grenci alim1 ve derslerin yiiriitilmesi) baglatilmistir.

o Kontrol ve 6nlem alma asamalari, programin ilk yilinda olmas1 nedeniyle sistematik veri analizi
temelinde heniiz isletilememektedir.

Programin ilerleyen donemlerde program c¢iktilar1 analizleri, 68renci basar1 oranlari ve sektdr geri
bildirimleri dogrultusunda giincellenmesi kalite glivencesi siirecini giiglendirecektir.

Mevcut durumda program tasarimi ve onay siireci tanimli ve uygulanmis olup veri temelli iyilestirme
mekanizmasinin gelistirilmesi gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar X Var OVar OVar OVar 01 X Var
OYok OYok XYok XYok XYok 2 Yok
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B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinm ders dagilimi; alan dersleri, destekleyici teknik
dersler, genel kiiltiir dersleri ve uygulama temelli bilesenler arasinda dengeli bir yap1 olusturacak sekilde
planlanmustir.

Program toplam 120 AKTS {iizerinden yapilandirilmistir. Ders dagiliminda:

e Zorunlu alan dersleri (MES, iiretim operasyonlari, performans analizi, kestirimci bakim vb.)
programin teknik omurgasini olugturmaktadir.

e Secmeli dersler toplam 32 AKTS olup programin %26,67’sini olusturmaktadir. Bu oran, 6n lisans
programlari i¢in dngoriilen minimum se¢meli ders oraninin iizerindedir.

« Universite ortak zorunlu dersleri (Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Ingilizce) genel
kiiltiir ve temel yeterlilik boyutunu desteklemektedir.

e 2.sinif bahar déneminde yer alan 15 AKTS Isletmede Mesleki Egitim (IME) ve 5 AKTS staj,
programin uygulama agirlikli yapisini giiglendirmektedir.

Birinci sinif miifredati daha ¢ok temel teknik ve kavramsal altyapiy1 olusturmaya yonelik tasarlanmisken;
ikinci smifta performans analizi, akilli imalat sistemleri ve bitirme projesi gibi uygulama yogun derslere
yer verilmistir. Bu yapi, teorik bilgi — uygulama — saha deneyimi seklinde kademeli bir 6grenme siireci
olusturmaktadir. Programda alan dis1 segmeli derslere sinirli fakat kontrollii bicimde yer verilmis, boylece
ogrencilerin disiplinler arast farkindalik kazanmasi hedeflenmistir. Genel olarak ders dagilimi, iiretim
sistemleri ile bilisim altyapilarini biitlinlestiren hibrit program yapisina uygun bir denge sergilemektedir.

Degerlendirme:

Programin ders dagilimi teknik yeterlilik, uygulama deneyimi ve genel kiiltiir bilesenleri arasinda dengeli
bir yap1 sunmaktadir. Se¢meli ders oraninin %26,67 olmas1 programin esnekligini artirmaktadir.

PUKO déngiisii agisindan;
o Planlama asamasi (ders dagiliminin belirlenmesi ve AKTS hesaplamasi) tamamlanmaistir.
e Uygulama asamasi baslatilmistir.

e Kontrol ve onlem alma asamalari, heniiz mezuniyet ve performans verisi olusmadigindan
sistematik olarak isletilememektedir.

Mevcut durumda ders dagilim dengesi tanimli ve uygulanmaktadir; veri temelli analiz ile ilerleyen
donemlerde giincellenmesi miimkiindiir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar X Var OVar OVar OVar 01 X Var
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
3
04
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B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda her ders icin 6grenme kazanimlar tamimlanmis ve
bu kazanimlar program c¢iktilar ile iliskilendirilmistir. Ders bilgi paketlerinde; dersin amaci, kapsami,
O0grenme ciktilari, 6lgme-degerlendirme yontemleri ve AKTS yiikii agik bigimde belirtilmistir. Program
ciktilart; tiretim sistemlerinin dijital altyapisim1 anlayabilme, MES uygulamalarin1 kullanabilme, iiretim
performans gostergelerini (OEE, KPI vb.) hesaplayabilme, veri analizi yapabilme ve uygulama temelli
problem ¢6zme yetkinligi gibi alan odakli becerileri igerecek sekilde belirlenmistir. Ders 6grenme
kazanimlar1 bu yetkinlik alanlari ile eslestirilmis olup her dersin programa katki diizeyi tanimlanmastir.

Ozellikle alan derslerinde (MES sistemleri, iiretim performans yonetimi, veri analitigi, kestirimci bakim
vb.) 6grenme ¢iktilar1 dogrudan teknik yeterlilikleri desteklemektedir. Bitirme Projesi, Isletmede Mesleki
Egitim (IME) ve staj uygulamalari ise birden fazla program ciktisini biitiinciil bigimde destekleyen
uygulama bilesenleri olarak tasarlanmistir. Program ¢iktilari ile ders 6grenme kazanimlari arasindaki iligki,
program yeterlilik matrisi araciligiyla gosterilebilir durumdadir. Bu yapi, programin tasarim asamasinda
¢ikt1 temelli bir yaklagim benimsendigini gostermektedir. Program heniiz ilk yilinda oldugundan 6grenme
kazanimlarinin gerceklesme diizeyine iliskin sistematik ¢ikti analizi yapilmamistir. Ancak Olgme-
degerlendirme sonuglarmin ilerleyen donemlerde program ¢iktilari bazinda analiz edilmesi
planlanmaktadir.

Degerlendirme:

Programda ders 6grenme kazanimlari ile program c¢iktilar1 arasinda iliskilendirme yapilmistir. Ders bilgi
paketlerinde kazanimlarin tanimlanmis olmasi planlama agamasinin sistematik oldugunu gdostermektedir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (¢ikt1 temelli tasarim ve iliskilendirme) gerceklestirilmistir.
e Uygulama asamasi (derslerin yiiriitiilmesi ve 6l¢me-degerlendirme siireci) siirdiiriilmektedir.

o Kontrol ve 6nlem alma agamalari, program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyine iliskin veri temelli
analiz heniiz yapilmadigi i¢in gelisim asamasindadir.

Ilerleyen dénemlerde ders bazli basar1 verilerinin program ¢iktilari ile iliskilendirilerek analiz edilmesi ve
sonuglarin kurul kararlarina yansitilmasi kalite giivencesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Mevcut durumda ders 6grenme kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasinda iligskilendirme yapilmis olup
sistematik ¢ikt1 analizi mekanizmasinin gii¢lendirilmesi gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var OVar OVar OVar 01 OVar
OYok OYok Yok Yok Yok 02 OYok
3
04
0s
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B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda derslerin AKTS kredileri 6grenci is yiikii esas
alinarak belirlenmistir. Program toplam 120 AKTS {izerinden yapilandirilmis olup her yariyilda 30 AKTS
olacak sekilde dengeli bir dagilim saglanmistir.

Derslerin ig yiikil hesaplamasinda;
e teorik ders saatleri,
e uygulama/laboratuvar saatleri,
e Dbireysel ¢alisma siiresi,
e 0ddev ve proje hazirlik siiresi,
e sinavlara hazirlik siiresi

gibi bilesenler dikkate alinmistir. Bu yaklasim, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ilkeleri ile
uyumludur.

Programin ikinci sinif bahar doneminde yer alan 15 AKTS Isletmede Mesleki Egitim (IME) ve 5 AKTS
staj uygulamalari, 6grenci is yiikiinlin 6nemli bir boliimiinii olusturmaktadir. Bu yap1, 6grencilerin teorik
kazanimlarini saha uygulamasi ile biitlinlestirmelerini amacglamakta ve is yiikiinlin uygulama temelli bir
karakter kazanmasini saglamaktadir. Alan derslerinde yer alan proje, performans analizi ve veri
degerlendirme c¢alismalari, 6grencilerin bireysel ¢alisma siirelerini artirmakta ve is yilikii dagiliminin
yalmizca ders saatine bagli kalmamasini saglamaktadir. Ozellikle MES, OEE analizi ve veri analitigi icerikli
derslerde uygulama temelli gorevler is ylikiiniin 6nemli bir bilesenini olusturmaktadir. Program heniiz ilk
yilinda oldugundan &grenci is yilikiine iliskin geri bildirimler smirli diizeydedir. Ancak ilerleyen
donemlerde 6grenci memnuniyet anketleri ve ders degerlendirme sonuglari dogrultusunda AKTS
hesaplamalarinin gozden gecirilmesi planlanmaktadir.

Degerlendirme:

Programda ogrenci is yiikiine dayali tasarim ilkesi uygulanmis ve AKTS hesaplamalar1 buna gore
yapilmustir. Her yartyilda 30 AKTS olacak sekilde dengeli dagilim saglanmis olup uygulama bilesenlerinin
giiclii sekilde yer almasi programin mesleki niteligini desteklemektedir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;

o Planlama asamasi (is ylki hesaplamalarinin yapilmasi ve AKTS tanimlamalarinin olusturulmasi)
gerceklestirilmistir.

e Uygulama asamasi (miifredatin yiiriirlii§e girmesi) baslatilmistir.

o Kontrol ve 6nlem alma asamalari, 6grenci geri bildirimlerine dayali sistematik is yiikii analizi
heniiz yapilmadigindan gelisim asamasindadir.

llerleyen donemlerde &grenci is yiikii verilerinin analiz edilmesi ve gerekli durumlarda AKTS
giincellemelerinin yapilmasi kalite giivencesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Mevcut durumda 6grenci is ylikiine dayali tasarim tanimli ve uygulanmaktadir; veri temelli iyilestirme
stireci ilerleyen akademik donemlerde giiglendirilecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar X Var OVar OVar OVar 01 X Var
OYok OYok XYok XYok XYok 2 Yok
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B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii programi, iiniversitenin akademik izleme mekanizmalar
dogrultusunda takip edilmektedir. Ogrenci basar1 oranlari, devamsizlik oranlar1 ve 6grenci memnuniyet
anketleri programin izlenmesine yonelik temel gdstergeler arasinda yer almaktadir. Bu veriler OBS sistemi
ve kurumsal geri bildirim mekanizmalari araciligiyla elde edilmektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan miifredat giincellemesine yonelik kapsamli bir revizyon siireci
gerceklesmemistir. Ancak akademik kurullar aracilifiyla programin izlenmesi ve gerektiginde
giincellenmesi planlanmaktadir.

Degerlendirme:

Programin izleme siireci basari oranlari, devamsizlik verileri ve 6grenci geri bildirimleri iizerinden
yiriitiilmektedir. Bu gostergeler programin performansina iligkin veri tiretmeye baglamistir. Ayrica i¢ ve
dis paydas goriisleri programin tasarim asamasinda dikkate alinmistir.

Ancak programin yeni acilmis olmasi nedeniyle sistematik miifredat giincellemesi ve veri temelli
iyilestirme kararlar1 heniiz uygulanmamistir. Program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyine iliskin analizler ve
periyodik degerlendirme raporlarinin  olusturulmas1 ilerleyen donemlerde kalite dongiisiinii
tamamlayacaktir.

Mevcut durumda izleme mekanizmasi tanimli ve uygulanmakta olup giincelleme siireci veri temelli olarak
gelistirilme agamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var OVar OVar OVar 01 OVar
OYok OYok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
as

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii programinda egitim ve dgretim siiregleri iiniversitenin akademik
mevzuat1 ve akademik takvimi dogrultusunda yiriitiilmektedir. Ders gorevlendirmeleri boliim baskanligi
tarafindan yapilmakta, akademik siiregler boliim ve MY O kurullar1 araciligiyla koordine edilmektedir.

Ders igerikleri ve 6grenme kazanimlar: ders bilgi paketlerinde tanimlanmis olup dl¢gme-degerlendirme
stirecleri (vize, final, uygulama, proje vb.) liniversite yonetmeliklerine uygun sekilde yiiriitiilmektedir.
Ogrenci basar1 ve devamsizlik bilgileri OBS sistemi iizerinden izlenmektedir.

Zorunlu staj ve bir donemlik Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamalari yonergelerle diizenlenmis olup
stirecler danigman 6gretim elemanlari tarafindan takip edilmektedir.
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Degerlendirme:

Programda egitim-6gretim siirecleri planli, tanimli ve kurumsal mevzuata uygun bicimde yliriitiilmektedir.
Akademik takvim dogrultusunda dersler diizenli olarak islenmekte; 6lgme-degerlendirme faaliyetleri
yonetmelik ¢er¢evesinde uygulanmaktadir. OBS sistemi araciligiyla akademik performans verileri
izlenmektedir.

Staj ve IME siireclerinin yonergelerle diizenlenmis olmasi uygulamali egitimin sistematik bicimde
yuritildigini gostermektedir. Ancak programin yeni agilmig olmasi nedeniyle siireglerin etkinligine
iliskin kapsamli performans analizi heniliz yapilmamistir. Siireglere iliskin veri temelli iyilestirme
mekanizmalarinin giiglendirilmesi ilerleyen donemlerde kalite dongiisiinii tamamlayacaktir.

Mevcut durumda egitim ve dgretim siiregleri tanimli, uygulanmakta ve izlenmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var OVar OVar OVar O1 Var
OYok OYok Yok Yok Yok 02 OYok
3
04
as

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii programinda egitim-dgretim faaliyetleri dgrenci merkezli
o0grenme yaklasimi dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Programin hibrit yapisi, 6grencilerin teorik bilgiyi
pratige doniistiirmelerini saglayacak bicimde tasarlanmistir. Laboratuvar uygulamalari, proje c¢alismalar
ve sektor temelli uygulamalar 6grenme siirecinin dnemli bilesenlerini olusturmaktadir.

Ogrencilerin aktif katilimim destekleyen 6gretim yontemleri kullanilmakta; uygulamali dersler araciligiyla
problem ¢dzme, analiz yapma ve teknik beceri gelistirme yetkinlikleri kazandirilmaktadir. Olgme ve
degerlendirme siirecleri vize, final, uygulama sinavi, proje ve performans degerlendirmeleri gibi ¢esitli
yontemlerle gerceklestirilmektedir.

Program kapsaminda yer alan zorunlu staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi 6grenci merkezli
ogrenme yaklagiminin en 6nemli unsurlarindan biridir. Bu uygulamalar sayesinde Ogrenciler gercek is
ortaminda deneyim kazanmakta ve mesleki yeterliliklerini gelistirmektedir.

Program hentiz ilk yilinda oldugundan 6grenci merkezli uygulamalarin uzun dénemli performans analizleri
heniliz olusmamistir. Ancak bagsar1 oranlari, devamsizlik verileri ve Ogrenci memnuniyet anketleri
araciligiyla stirecler izlenmektedir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda 6gretim siireci, 6grenci merkezli 6grenme yaklagimi
dogrultusunda planlanmistir. Derslerde teorik anlatimin yani sira uygulama, proje gelistirme, senaryo
temelli problem ¢6zme ve vaka analizi gibi yontemler kullanilmaktadir.

Uygulamali dersler, 6grencilerin teknik becerilerini gelistirmeye yonelik bir 6grenme ortam1 sunmaktadir.
Isletmede Mesleki Egitim (IME) ve zorunlu staj uygulamalar1 ise 6grenmenin gergek is ortaminda
pekistirilmesini saglamaktadir.
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Degerlendirme:

Programda 6gretim yontemleri 6grenci katilimini destekleyen ve uygulamaya dayali 6grenmeyi esas alan
bir yapiya sahiptir. Laboratuvar uygulamalar1 ve proje temelli ¢alismalar 6grencilerin aktif 6grenme
siirecine dahil olmasmi saglamaktadir. Ogretim ydntemlerinin etkinligine iliskin sistematik analiz ve
raporlama siireci heniiz olusturulmamstir. Ogrenci geri bildirimleri ve basari verileri dogrultusunda
Ogretim yontemlerinin diizenli olarak degerlendirilmesi programin olgunluk diizeyini artiracaktir.

Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
X Var Var OVar OVar OVar 01 Var
OYok OYok Yok Yok Yok 02 OYok
3
04
s

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda 6lgme ve degerlendirme siirecleri {iniversitenin ilgili
yonetmelikleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Derslerde vize ve final sinavlari uygulanmakta olup 6lgme-
degerlendirme faaliyetleri ders bilgi paketlerinde tanimlanmastir.

Programin yapisinda proje temelli degerlendirme ve uygulama sinavlari dngoriilmekle birlikte, heniiz ikinci
sinif derslerine ge¢ilmedigi i¢in proje degerlendirmesi ve uygulama sinavlart uygulanmamistir. Zorunlu
staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) siirecleri ikinci sinif diizeyinde gerceklestirilecektir.

Degerlendirme:

Programda 6lgme ve degerlendirme siireci planl ve yonetmeliklere uygun sekilde yiiriitiilmektedir. Birinci
simif diizeyinde vize ve final smavlar1 uygulanmis olup 6grencilerin akademik basarilari bu yontemle
degerlendirilmistir.

Ancak program heniiz ilk yilinda oldugundan proje temelli degerlendirme, uygulama smavlari ve staj/IME
performans degerlendirmeleri uygulanmamistir. Bu nedenle 6lgme-degerlendirme siireci tam kapsamli
olarak hayata gegirilmemistir.

llerleyen dénemde proje ¢aligmalari, uygulama sinavlar1 ve isyeri degerlendirme formlarmin devreye
girmesiyle 6l¢gme-degerlendirme sisteminin daha biitiinciil hale gelmesi beklenmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
3
04
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B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi
Kurum ici ve kurum dis1 6grenci kabulii

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programima 6grenci kabulii, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar ve Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) yerlestirme sonuglar dogrultusunda
gerceklestirilmektedir. Program 2025-2026 egitim-6gretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup 30 kontenjan
belirlenmis, 29 6grenci programa yerlesmistir.

Ogrenci kabul siireci merkezi yerlestirme sistemi ile yiiriitiilmekte olup program diizeyinde ek bir segme
siireci uygulanmamaktadir. Yatay gecis, dikey gecis ve muafiyet islemleri tiniversitenin ilgili yonergeleri
cergevesinde gerceklestirilecektir.

Ogrencilerin akademik gelisimi; ders basari durumlari, devamsizlik oranlar1 ve dénem sonu basari
ortalamalari iizerinden izlenmektedir. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) araciligiyla basari ve ilerleme verileri
kayit altina alinmaktadir. Akademik danismanlik hizmeti program sorumlusu 6gretim elemani tarafindan
yiiriitiilmekte olup 6grencilerin ders secimi, akademik planlama ve kariyer yonlendirmesi konularinda
destek saglanmaktadir.

Programin hibrit yapisi dikkate alinarak 6grencilerin teknik altyapi eksikliklerini gidermeye yonelik ders
i¢i destek uygulamalar1 yapilmaktadir. Ozellikle iiretim sistemleri ve bilisim altyapis1 konularinda temel
kavramlarin pekistirilmesi amaciyla uygulama temelli 6grenme yaklagimi1 benimsenmektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan 6grenci gelisimine iliskin uzun doénemli performans analizi
yapilmamistir. Mezuniyet oranlart ve istihdam verileri heniiz olusmamustir.

Program heniiz ilk yilinda oldugu i¢in yatay gecis basvurusu ger¢eklesmemistir.
Degerlendirme:

Ogrenci kabul siireci merkezi yerlestirme sistemi ile yiiriitiilmekte olup seffaf ve standart bir yapiya
sahiptir. Kurum i¢i ve kurum dis1 gegis mekanizmalari mevzuat ¢er¢evesinde tanimlanmistir. Onceki
O6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin diizenlemeler {iniversite diizeyinde mevcuttur.

Programin yeni agilmis olmasi nedeniyle yatay gegis, 6grenci hareketliligi veya muafiyet uygulamasina
iliskin somut 6rnek bulunmamaktadir. Ancak gerekli mevzuat ve altyapmin tanimli olmasi sistemin
planlama diizeyinde hazir oldugunu gostermektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar 01 Var

OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
03
L4
05

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda dgrencilerin mezuniyet kosullar1 ve yeterliliklerin
belgelendirilmesi, iiniversitenin 6n lisans egitim-68retim ve smav yonetmeligi dogrultusunda
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yiirtitiilmektedir. Programdan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin toplam 120 AKTS krediyi tamamlamalar1
ve genel not ortalamasi bakimindan ilgili mevzuat hiikiimlerini saglamalar1 gerekmektedir.

Programda yer alan derslerin basari kosullari, 6l¢me-degerlendirme esaslari ve harf notu araliklar1 ders bilgi
paketlerinde tanimlanmustir. Ogrencilerin akademik basar1 durumlart Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
tizerinden kayit altina alinmakta ve izlenmektedir. Mezuniyet hakki kazanan ogrencilere 6n lisans
diplomas1 diizenlenmekte ve diploma eki iiniversitenin uluslararasi standartlara uygun formatinda
verilmektedir. Diploma eki, 6grencinin aldig1 dersler, AKTS kredileri ve program yeterliliklerine iligkin
bilgileri igermektedir.

Program heniiz ilk yilinda olup mezun vermemistir. Bu nedenle diploma diizenleme ve mezuniyet islemleri
fiillen uygulanmamaistir. Ancak siire¢ mevzuat ¢ergcevesinde tanimli ve hazir durumdadir.

Program kapsaminda MES yazilim altyapilar1 ve dijital iiretim sistemlerine yonelik ders igerikleri yer
almakla birlikte, program diizeyinde bagimsiz bir mesleki sertifikasyon sistemi bulunmamaktadir. Ilerleyen
donemlerde sektorel sertifika programlari ile entegrasyon imkanlariin degerlendirilmesi planlanabilir.

Degerlendirme:

Programda yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma siiregleri iiniversite mevzuatina uygun sekilde
tanimlanmistir. Mezuniyet i¢in gerekli kredi ve bagar1 kosullar agik bi¢imde belirlenmistir.

PUKO déngiisii agisindan degerlendirildiginde;
o Planlama asamasi (mezuniyet ve diploma siire¢lerinin tanimlanmasi) tamamlanmistir.
e Uygulama asamasi heniiz baglamamistir (mezun bulunmamaktadir).
o Kontrol ve 6nlem alma asamalar fiili uygulama sonrasinda degerlendirilebilecektir.

Mevcut durumda yeterliliklerin belgelendirilmesine iliskin siire¢ tanimli1 ve mevzuata uygun olup uygulama
asamasina gecis mezuniyet sonrasinda gerceklesecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 XVar
OYok XYok XYok XYok XYok 2 OYok
03
04
as

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri,
uygulamaya dayali mesleki egitim anlayisini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir. Program kapsaminda
yiiriitiilen dersler teorik bilgi ile uygulamayi biitiinlestiren bir yapiya sahip olup laboratuvar ortami, dijital
altyap1 ve yazilim aracglar1 6grenme siirecinin temel bilesenlerini olusturmaktadir.

Ogrencilerin akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla ders bilgi paketleri, OBS sistemi ve geri
bildirim mekanizmalar1 aktif olarak kullanilmaktadir. Akademik danigmanlik hizmetleri ve &gretim
elemanlarinin rehberligi, Ogrencilerin egitim silirecine uyum saglamalarin1 ve akademik basarilarini
artirmalarini desteklemektedir.
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Program heniiz ilk yilinda oldugundan 6grenme kaynaklarinin etkinligine iliskin uzun dénemli performans
analizi bulunmamaktadir. Ancak mevcut altyap1 ve akademik kadro yapisi, 6grenci merkezli 6grenme
stirecini destekleyecek sekilde planlanmustir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi egitim faaliyetlerini ISUBU 100. Yil Merkezi
Dersliklerinde yiirtitmektedir. Programin kendine ait bagimsiz binas1 bulunmamakta olup yeni bina yapim
stireci devam etmektedir. Dersler mevcut derslik ve standart bilgisayar laboratuvarlar1 kullanilarak
gergeklestirilmektedir.

Degerlendirme:

Programin egitim-0gretim faaliyetleri mevcut merkezi derslik ve laboratuvar altyapist kullanilarak
ylriitiilmektedir. Standart bilgisayar laboratuvarlarinin bulunmasi teknik derslerin uygulanmasina imkan
saglamaktadir.

Ancak programin kendine ait bagimsiz bir bina ve 6zel amacli bulut/sanallastirma laboratuvari heniiz
bulunmamaktadir. Bu durum altyap1 agisindan gelisime agik bir alan olusturmaktadir. Yeni bina yapim
stirecinin devam ediyor olmasi fiziksel altyapinin ilerleyen donemlerde giiglenecegini gostermektedir.

Mevcut durumda 6grenme ortami temel diizeyde yeterli olup gelisim siireci devam etmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar Var OVar OVar OVar 01 Var
OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
as

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda her 6grenciye akademik danisman atanmakta olup
danigsmanlik hizmetleri tiniversitenin ilgili mevzuati ¢cergevesinde yiiriitiilmektedir. Akademik danigmanlar
ogrencilerin ders se¢imi, akademik gelisim ve egitim siirecine uyum konularinda rehberlik saglamaktadir.

Programin heniiz bagimsiz bir binasi bulunmadigindan 6gretim elemanlarina ait ofisler mevcut degildir.
Danigmanlik hizmetleri ders saatleri ve uygun zaman dilimlerinde yiiriitiilmektedir. Ogrenciler ayrica
tiniversitenin Kariyer Merkezi hizmetlerinden yararlanabilmekte ve KBY'S sistemi lizerinden geri bildirim,
talep ve bagvurularini iletebilmektedir.

Degerlendirme:

Programda akademik danigmanlik sistemi taniml1 ve uygulanmaktadir. Her 6grenciye danigman atanmasi
ogrenci merkezli yaklagimi desteklemektedir. Kariyer Merkezi hizmetlerinin mevcut olmas1 6grencilerin
mesleki yonelim ve istihdam siireglerine katki saglamaktadir. KBYS sistemi iizerinden basvuru
yapilabilmesi erisilebilirlik agisindan olumlu bir uygulamadir.

Ancak programin kendine ait bir bina ve 6gretim elemanlarina ait ofislerin bulunmamasi danismanlik
hizmetlerinin fiziksel altyapi1 a¢isindan sinirl yiiriitiilmesine neden olmaktadir. Yeni bina tamamlandiginda
akademik destek hizmetlerinin daha etkin ve sistematik yiiriitiilmesi miimkiin olacaktir.
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Mevcut durumda akademik destek mekanizmalari tanimli ve uygulanmakta olup fiziksel altyap1 agisindan
gelisime agiktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
X Var Var OVar OVar OVar O1 Var
OYok OYok Yok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi egitim faaliyetlerini ISUBU 100. Yil Merkezi
Dersliklerinde siirdirmektedir. Programin kendine ait bagimsiz bir binast bulunmamakta olup yeni bina
yapim siireci devam etmektedir.

Egitim-0gretim faaliyetleri mevcut derslikler ve standart bilgisayar laboratuvarlari kullanilarak
yiriitiilmektedir. Teknik dersler laboratuvar ortaminda gerceklestirilmektedir. Mevcut altyapt programin
temel egitim faaliyetlerini siirdiirebilecek diizeydedir.

Degerlendirme:

Programin fiziksel altyapisi gecici olarak merkezi derslikler {izerinden saglanmaktadir. Standart bilgisayar
laboratuvarlarinin bulunmasi teknik derslerin yiiriitiilmesine imkan saglamaktadir. Ancak MES alanina 6zel
donanim ve altyap1 heniiz olugturulmamastir.

Programin kendine ait bagimsiz binasinin olmamasi fiziksel kapasite acisindan sinirlilik olusturmaktadir.
Yeni bina yapim siirecinin devam ediyor olmasi altyapinin ilerleyen donemlerde giiclenecegini
gostermektedir.

Mevcut durumda tesis ve altyap1 temel diizeyde yeterli olup gelisim siireci devam etmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok 2 OYok
03
04
0s
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B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda dezavantajli gruplara yénelik diizenlemeler
tiniversitenin ilgili birimi araciligiyla yiiriitiilmektedir. Engelli 6grencilerin akademik ve fiziksel erisimini
desteklemek amaciyla gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Egitim faaliyetlerinin ytritildigi 100. Y1l Merkezi Dersliklerde fiziksel erisilebilirlik kapsaminda rampa
ve asansor bulunmaktadir. Bu durum fiziksel mekana erisim agisindan dezavantajli gruplarin kullanimina
uygun bir ortam saglamaktadir.

Degerlendirme:

Program, {iniversite biinyesindeki engelli 6grenci birimi ile koordineli sekilde dezavantajli gruplara yonelik
destek mekanizmalarini uygulamaktadir. Fiziksel erisilebilirlik agisindan rampa ve asansér bulunmasi
Oonemli bir avantajdir.

Programin heniiz ilk yilinda olmas1 nedeniyle dezavantajli 6grencilere yonelik 6zel uygulama ornekleri
olusmamistir. Ancak gerekli altyapmnin mevcut olmasi ve birim desteginin bulunmasi erisilebilirlik
acisindan olumlu bir durumdur.

Mevcut durumda dezavantajl gruplara yonelik destek mekanizmalari tanimli ve erisilebilir durumdadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok X2 OYok
03
04
0s

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi dgrencileri iiniversite genelinde diizenlenen sosyal,
kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim saglayabilmektedir. Universite biinyesinde faaliyet gdsteren dgrenci
topluluklari, kiiltiirel etkinlikler ve sportif organizasyonlar Ogrencilerin sosyal gelisimlerini
desteklemektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan program oOzelinde diizenlenmis kapsamli bir etkinlik
bulunmamaktadir. Ancak 6grencilerin liniversite genelindeki faaliyetlere katilimi tesvik edilmektedir.

Degerlendirme:

Program 6grencileri tiniversite genelindeki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerden yararlanabilmektedir.
Bu durum 6grencilerin akademik gelisimlerinin yani sira sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemektedir.

Programin yeni acilmis olmasi nedeniyle program diizeyinde 6zel organizasyon veya teknik gezi gibi
uygulamalar heniiz gerceklestirilmemistir. Ilerleyen dénemlerde sektdrel etkinlikler, teknik geziler ve
ogrenci kuliibii faaliyetlerinin artirilmasi planlanabilir.

Mevcut durumda sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere erisim liniversite diizeyinde saglanmaktadir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 1 Var
OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
a3
04
s

B.4. Ogretim Kadrosu

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda egitim-6gretim faaliyetleri 1 6gretim elemani ve
Bulut Bilisim Operatorliigli programinda gorev yapan Ogretim elemanlarindan destek alinarak
yiriitiilmektedir. Akademik kadro; makine miihendisligi uzmanligina sahip bir doktor d6gretim tiyesinden
olusmaktadir. Ders gorevlendirmeleri o6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak
yapilmaktadir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda dgretim elemanlarinin atama ve yiikseltme siirecleri
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve tiniversitenin akademik atama ve ytikseltme kriterleri dogrultusunda
yiriitiilmektedir. Akademik personel, iiniversitenin belirledigi bilimsel ve akademik yeterlilik Olciitlerine
gore atanmakta ve yiikseltilmektedir.

Ders gorevlendirmeleri boliim bagkanligt ve MYO yonetimi tarafindan yapilmakta olup ogretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinmaktadir. Programin teknik yapist dogrultusunda alan uyumu
gozetilerek gorevlendirme yapilmaktadir.

Degerlendirme:

Programda atama ve yikseltme kriterleri kurumsal diizeyde tanimli ve mevzuata uygun sekilde
uygulanmaktadir. Akademik kadronun alan uyumlu olmasi ve ders gorevlendirmelerinde uzmanlik alaninin
dikkate alinmasi egitim-6gretim kalitesini desteklemektedir.

Program diizeyinde ayrica 6zel bir atama veya performans temelli gérevlendirme kriteri bulunmamaktadir;
siire¢ lniversite genel uygulamalar1 c¢ercevesinde yiiriitiillmektedir. Programin yeni agilmis olmasi
nedeniyle atama ve gorevlendirme siireclerine iliskin 6zel bir degerlendirme veya iyilestirme uygulamasi
heniiz s6z konusu olmamustir.

Mevcut durumda atama ve gorevlendirme siirecleri tanimli, uygulanmakta ve alan uyumuna dayali olarak
yiirtitiilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok LYok XYok XYok XYok 12 OYok
3
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda ders gorevlendirmesi yapilan dgretim elemanlari
alanlarinda uzman ve lisansiistli egitim diizeyine sahip akademik personelden olusmaktadir. Programin
teknik yapis1 dogrultusunda MES sistemleri, liretim yontemleri, a§ yonetimi ve programlama gibi dersler
alan uyumlu 6gretim elemanlari tarafindan yiirtitiilmektedir.

Akademik personel bilimsel faaliyetler, akademik caligmalar ve mesleki gelisim etkinliklerine katilim
saglayabilmektedir. Universite biinyesinde diizenlenen hizmet i¢i egitimler ve akademik gelisim faaliyetleri
Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin artirilmasini desteklemektedir.

Degerlendirme:

Programin 6gretim kadrosu alan uyumu ve akademik yeterlilik agisindan giigliidiir. Lisansiistii egitimli
personelin varlig1 ve uzmanlik alanlarina uygun ders gorevlendirmesi egitim kalitesini desteklemektedir.

Ancak o6gretim yetkinliklerinin program diizeyinde sistematik olarak Ol¢lilmesi ve performans
degerlendirme mekanizmasinin olusturulmasi heniiz s6z konusu degildir.

Mevcut durumda 6gretim yetkinlikleri tanimh ve uygulanmakta olup gelisim stirecleri kurumsal diizeyde
desteklenmektedir. Ilerleyen siirecte programda kadrolu olarak gorev yapmak iizere 6gretim elemani
talebinde bulunulacaktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar X Var OVar OVar OVar 01 XVar
OYok OYok XYok XYok XYok 2 OYok
3
04
0s

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda gorev yapan Ogretim elemanlari, {iniversite
genelinde ylriitiilen akademik tesvik ve destek mekanizmalarindan yararlanabilmektedir. Bilimsel yayin,
proje, akademik faaliyet ve mesleki gelisim c¢alismalar1 kurumsal diizeyde desteklenmektedir.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme siirecleri tiniversitenin ilgili yonergeleri ¢er¢evesinde
yiiriitiilmekte olup program diizeyinde ayrica tanimlanmis 6zel bir ddiillendirme sistemi bulunmamaktadir.

Degerlendirme:

Ogretim elemanlar1 {iniversite genel akademik tesvik mekanizmalarindan yararlanabilmektedir. Bu durum
akademik faaliyetlerin desteklenmesini saglamaktadir. Ancak program diizeyinde egitim-6gretim
performansina yonelik 6zel bir tesvik veya ddiillendirme sistemi bulunmamaktadir.

Programin yeni a¢ilmis olmasi nedeniyle egitim faaliyetlerine yonelik performans temelli bir ddiillendirme
uygulamasi heniiz olusturulmanustir. ilerleyen dénemlerde egitim kalitesini artirmaya yonelik tesvik
mekanizmalariin gelistirilmesi programin kurumsal olgunlugunu gii¢lendirebilir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 1 Var
OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
a3
04
s

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi én lisans diizeyinde egitim vermekle birlikte, arastirma
ve gelistirme faaliyetleri 6gretim elemanlarinin akademik calismalar1 araciligiyla desteklenmektedir.
Program kadrosunda yer alan 6gretim elemanlar1 bilimsel arastirmalar, akademik yayinlar ve mesleki
gelisim faaliyetleri yiiriitmektedir.

Programin uygulama temelli yapisi, 6grencilerin teknik problem ¢6zme ve yenilik¢i diisiinme becerilerini
gelistirmeyi hedeflemektedir. Ancak program heniiz ilk yilinda oldugundan 6grenci katilimli arastirma
veya proje ciktilart olugsmamistir. Arastirma ve gelistirme faaliyetleri agirlikli olarak 6gretim elemanlarinin
bireysel akademik caligsmalari diizeyinde yiiriitiilmektedir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda arastirma faaliyetleri {iniversitenin arastirma
politikalart ve ilgili mevzuati ¢cer¢evesinde yiiriitiillmektedir. Program 6n lisans diizeyinde egitim vermekle
birlikte 0gretim elemanlar1 bilimsel arastirma ve akademik c¢alismalarini kurumsal arastirma altyapisi
kapsaminda siirdiirebilmektedir.

Arastirma siirecleri liniversite biinyesindeki ilgili birimler ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
koordinatorliigii araciligiyla yiiriitiilmektedir. Program diizeyinde ayr1 bir arastirma birimi bulunmamakta
olup siiregler kurumsal yapr igerisinde yonetilmektedir.

Programin yeni acilmis olmasi nedeniyle 6grenci katilimli arastirma faaliyetleri heniiz olusmamustir.
C.1.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda arastirma siirecleri iiniversitenin arastirma
politikalar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Arastirma faaliyetleri program diizeyinde ayr1 bir yapilanma
yerine kurumsal arastirma organizasyonu igerisinde gerceklestirilmektedir. Ogretim elemanlar1 bilimsel
calismalarini iiniversite biinyesindeki Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimi ve ilgili arastirma
koordinasyon mekanizmalar1 araciligiyla siirdiirebilmektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan 6grenci katilimli arastirma faaliyetleri ve program temelli proje
caligmalar1 heniiz olugsmamustir.

Degerlendirme:

Programda arastirma siiregleri kurumsal ¢er¢evede tanimli olup iiniversite genel arastirma organizasyonu
igerisinde  yiiriitilmektedir. Ogretim elemanlarinin  bilimsel faaliyetleri bu yap1 araciligiyla
desteklenmektedir.

Ancak program diizeyinde ayr1 bir arastirma stratejisi, Oncelikli arastirma alam1 veya yapilandirilmis
aragtirma plan1 bulunmamaktadir. Arastirma faaliyetleri agirlikli olarak bireysel akademik caligmalar
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diizeyindedir. Programin 6n lisans diizeyinde olmasi ve yeni agilmis olmasi arastirma faaliyetlerinin sinirlt
kalmasina neden olmaktadir.

Mevcut durumda arastirma stirecleri kurumsal diizeyde tanimli olup program bazli sistematik yap1 heniiz
gelisim agamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar 01 Var

OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
03
04
s

C.1.2. Ic ve Dis Kaynaklar
Bu 6l¢iit degerlendirilmeyecektir.
C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi 6n lisans diizeyinde egitim vermekte olup program
biinyesinde doktora programi veya doktora sonrasi arastirma imkani bulunmamaktadir.

Doktora ve doktora sonrasi arastirma faaliyetleri tiniversite biinyesindeki ilgili enstitiiler ve lisansiistii
programlar araciligiyla yuriitilmektedir. Program Ogretim elemanlar1 bireysel akademik caligmalarini
liniversitenin lisansiistii egitim ve arastirma altyapisi kapsaminda siirdiirebilmektedir.

Degerlendirme:

Program 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden doktora programi veya doktora sonrasi aragtirma imkani
bulunmamaktadir. Bu durum programin egitim seviyesi ile uyumludur.

Doktora ve doktora sonrasi faaliyetler liniversite genelinde yiiriitiilmekte olup program diizeyinde ayr1 bir
yapilanma s6z konusu degildir. Bu nedenle bu baslik program o6zelinde smirli kapsamda
degerlendirilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar a1 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok 2 OYok
3
4
s
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C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda arastirma yetkinligi, Ogretim elemanlarinin
akademik bilgi birikimi ve bilimsel ¢alismalari iizerinden sekillenmektedir. Program kadrosunda yer alan
Ogretim elemanlar1 lisansiistii egitim diizeyine sahip olup alanlarinda akademik caligma yapabilecek
yeterlilige sahiptir.

Aragtirma faaliyetleri iiniversite bilinyesinde yiiriitiilen Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve diger
kurumsal destek mekanizmalar1 aracilifiyla desteklenmektedir. Program diizeyinde ayr1 bir arastirma
bilitcesi bulunmamakla birlikte 06gretim elemanlar1 {iniversite genel arastirma desteklerinden
yararlanabilmektedir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan sektorel arastirma is birlikleri ve 6grenci katilimli proje faaliyetleri
olusmamustir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda arastirma yetkinligi, ogretim elemanlarmin
akademik altyapist ve bilimsel ¢aligmalari {izerinden gelismektedir. Program kadrosunda yer alan 6gretim
elemanlar1 lisansiistii egitim diizeyine sahip olup alanlarinda akademik c¢alisma yapabilecek yeterlilige
sahiptir.

Ogretim elemanlar iiniversite biinyesinde yiiriitiilen bilimsel aragtirma projeleri ve akademik faaliyetlere
katilim saglayabilmektedir. Mesleki ve akademik gelisim siirecleri kurumsal diizeyde desteklenmektedir.

Degerlendirme:

-----

tizerinden sekillenmektedir. Lisansiistii egitimli kadronun varlig1 aragtirma potansiyelini desteklemektedir.

Ancak program diizeyinde arastirma kapasitesinin artirtlmasina yonelik 6zel bir strateji, performans izleme
sistemi veya gelisim plani1 bulunmamaktadir. Arastirma faaliyetleri agirlikli olarak bireysel akademik
caligmalar diizeyindedir.

Programin 6n lisans diizeyinde olmasi ve yeni agilmis olmasi arastirma faaliyetlerinin sinirli kalmasina
neden olmaktadir. Ilerleyen donemlerde uygulama temelli projeler ve sektor is birlikleri ile arastirma
yetkinliginin gii¢lendirilmesi miimkiindiir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok 2 OYok
03
04
0s

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Bu olgiit degerlendirilmeyecektir.
C.3. Arastirma Performansi

[malat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda arastirma performansi, dgretim elemanlarinin
akademik faaliyetleri lizerinden sekillenmektedir. Program 6n lisans diizeyinde egitim vermekle birlikte
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Ogretim elemanlar1 bilimsel yayin, proje ve akademik g¢aligmalarini {iniversitenin kurumsal aragtirma
altyapisi kapsaminda yiiriitmektedir.

Arastirma performansi iiniversite diizeyinde izlenmekte olup akademik faaliyetler kurumsal sistemler
araciligiyla kayit altina alinmaktadir. Programin yeni agilmis olmasi nedeniyle 68renci katilimli arastirma
ciktilar1 ve program bazli arastirma performans verileri heniiz olugsmamistir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda arastirma performansi, {iniversite genelinde
yiiriitiilen akademik performans izleme mekanizmalar1 cergevesinde takip edilmektedir. Ogretim
elemanlarinin bilimsel yayinlari, projeleri ve akademik faaliyetleri kurumsal sistemler araciligiyla kayit
altina alinmaktadir.

Program diizeyinde ayri bir arastirma performansi izleme sistemi bulunmamaktadir. Aragtirma ¢iktilar
Ogretim elemanlarinin bireysel akademik faaliyetleri iizerinden degerlendirilmektedir.

Degerlendirme:

Arastirma performansi kurumsal diizeyde izlenmekte olup akademik faaliyetler iiniversite sistemleri
araciligiyla takip edilmektedir. Ancak program bazli arastirma ¢iktilarinin sistematik olarak analiz edilmesi
ve performans gostergelerine dayali iyilestirme siireci heniiz olusturulmamastir.

Programin 6n lisans diizeyinde olmasi ve yeni ag¢ilmis olmas1 arastirma faaliyetlerinin sinirli kalmasina
neden olmaktadir. Ogrenci katilimli proje ve uygulama temelli arastirma calismalarinin artirilmast,
arastirma performansinin gelismesine katki saglayacaktir.

Mevcut durumda arastirma performans: kurumsal diizeyde izlenmekte olup program bazli sistematik
degerlendirme mekanizmasi gelistirme agamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar 01 Var

OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
03
04
0s

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda gorev yapan 6gretim elemanlarmin akademik
performansi, {liniversite genelinde yiiriitiilen performans degerlendirme ve akademik tesvik sistemleri
cercevesinde izlenmektedir. Bilimsel yayin, proje ve akademik faaliyetler kurumsal sistemler araciligiyla
kayit altina alinmakta ve degerlendirilmektedir.

Program diizeyinde Ggretim elemanlarmin arastirma performansina yonelik ayri bir degerlendirme
mekanizmasi bulunmamaktadir. Siireg liniversite genel uygulamalar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Degerlendirme:

Ogretim elemanlarmin akademik performansi kurumsal diizeyde izlenmekte ve tesvik mekanizmalari
aracilifiyla desteklenmektedir. Bu durum akademik faaliyetlerin siirdiiriilebilirligini desteklemektedir.
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Ancak program bazli arastirma performansi analizi ve performansa dayali iyilestirme mekanizmasi heniiz
olusturulmamaistir. Programin 6n lisans diizeyinde olmas1 ve yeni agilmis olmasi arastirma faaliyetlerinin
sinirlt kalmasina neden olmaktadir.

Mevcut durumda 6gretim elemani performans: kurumsal ¢ergevede degerlendirilmekte olup program
diizeyinde sistematik degerlendirme siireci gelistirme asamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar LVar LVar LVar LVar 01 OVar
LYok LYok LYok LYok LYok L2 OYok
03
04
s
TOPLUMSAL KATKI

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii programi uygulama temelli egitim anlayis1 dogrultusunda bilisim
sektoriiniin ihtiya¢ duydugu teknik donanima sahip insan kaynagi yetistirmeyi hedeflemektedir. Programin
miifredatinda yer alan imalat yontemleri, MES sistemleri ve programlama gibi dersler, grencilerin sektorel
ihtiyaclara cevap verebilecek yeterlilikler kazanmasini saglamaktadir.

Program kapsaminda yer alan zorunlu staj ve bir dénemlik isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi,
Ogrencilerin gergek is ortaminda deneyim kazanmasina ve sektdre dogrudan katki sunmasina imkan
tanimaktadir. Program heniiz ilk yilinda oldugundan toplumsal katkiya iligkin somut mezun c¢iktilari
olugsmamuistir; ancak uygulamali egitim modeli sektorel katki potansiyelini desteklemektedir.

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda toplumsal katki siiregleri, {iniversitenin toplumsal
katk1 ve sektor is birligi politikalar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Programin uygulama temelli yapis1 ve
miifredatta yer alan zorunlu staj ile Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasi, 6grencilerin sektorle
dogrudan etkilesim kurmasini saglamaktadir.

Toplumsal katki faaliyetleri program diizeyinde ayr1 bir yapilanma seklinde degil, egitim-ogretim
faaliyetleri ve sektorle is birligi siiregleri araciligiyla yiiriitilmektedir. Program heniiz ilk yilinda
oldugundan toplumsal katkiya iliskin somut ¢ikt1 ve performans verileri olusmamastir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatérliigii Programinda toplumsal katki faaliyetleri egitim-ogretim siireci ile
entegre bicimde yiiriitiilmektedir. Program miifredatinda yer alan zorunlu staj ve Isletmede Mesleki Egitim
(IME) uygulamalari, dgrencilerin sektdrle dogrudan etkilesim kurmasini ve mesleki deneyim kazanmasini
saglamaktadir.

Toplumsal katki faaliyetleri program diizeyinde ayr1 bir organizasyon yapisi yerine liniversitenin genel is
birligi ve uygulamali egitim politikalar1 ¢ercevesinde yliriitiilmektedir.

Degerlendirme:

Programin toplumsal katki yaklasimi uygulama temelli egitim modeli lizerinden sekillenmektedir. Staj ve
IME uygulamalar1 sektorle dogrudan iliski kurulmasim saglamakta ve toplumsal katki potansiyeli
olusturmaktadir.
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Ancak program diizeyinde tanimli bir toplumsal katki stratejisi, performans gostergesi veya izleme
mekanizmasi bulunmamaktadir. Programin yeni acgilmis olmasi nedeniyle mezun c¢iktilar1 ve sektorel
katkiya iliskin somut veriler heniiz olugsmamastir.

Mevcut durumda toplumsal katki faaliyetleri egitim siireciyle entegre yiiriitiillmekte olup sistematik izleme
ve degerlendirme mekanizmasi gelistirme asamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok X2 XY ok
03
04
s

D.1.2. Kaynaklar

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda toplumsal katki faaliyetleri, egitim-dgretim siireci
ve uygulamali egitim modeli lizerinden yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda en 6nemli kaynak, alan uyumlu
akademik kadro ve uygulama temelli miifredattir.

Programda yer alan zorunlu staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamalari toplumsal katki
stireclerinin temel unsurlarini olusturmaktadir. Program ayrica liniversitenin genel fiziki altyapisi ve
kurumsal is birligi mekanizmalarindan yararlanmaktadir.

Program diizeyinde toplumsal katki faaliyetlerine yonelik ayri1 bir biitce veya 6zel kaynak tahsisi
bulunmamaktadir.

Degerlendirme:

Programin toplumsal katki siireglerinde temel kaynaklar uygulama temelli egitim modeli, akademik kadro
ve sektdrle kurulan egitim odakli iliskilerden olusmaktadir. Staj ve IME uygulamalari toplumsal katki
acisindan onemli bir potansiyel olusturmaktadir.

Ancak program diizeyinde tanimli 6zel bir toplumsal katki biit¢esi veya sistematik kaynak planlamasi
bulunmamaktadir. Programin yeni a¢ilmis olmasi nedeniyle kaynak kullaniminin performans analizi heniiz
yapilmamustir.

Mevcut durumda toplumsal katki kaynaklari egitim siireci ile entegre yiiriitiilmekte olup sistematik
planlama ve izleme mekanizmasi gelistirme asamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar OVar OVar OVar OVar 01 X Var
OYok XYok XYok XYok XYok 2 Yok
03
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05

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programinda toplumsal katki performansi, uygulama temelli
egitim modeli ve sektorle kurulan is birligi siiregleri tizerinden sekillenmektedir. Program miifredatinda yer
alan zorunlu staj ve Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamalari 6grencilerin sektdr deneyimi
kazanmasini ve ig giicli piyasasina hazirlikli bireyler olarak yetismesini saglamaktadir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan mezun ¢iktilari, sektorel istihdam oranlar1 ve toplumsal katkiya
iligkin nicel performans verileri heniiz olusmamuistir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programinda toplumsal katki performansi, uygulamali egitim
modeli ve sektorle kurulan egitim odakli iliskiler lizerinden degerlendirilmektedir. Zorunlu staj ve
Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamalari &grencilerin is ortaminda deneyim kazanmasini
saglamaktadir.

Program heniiz ilk yilinda oldugundan mezun istihdam oranlar1 ve sektdrel katkiya iliskin performans
verileri heniiz olusmamistir. Toplumsal katkiya yonelik performans gostergeleri program diizeyinde
sistematik olarak tanimlanmamugtir.

Degerlendirme:

Programun toplumsal katki yaklagimi uygulama temelli egitim modeli tizerinden sekillenmektedir. Staj ve
IME uygulamalar1 sektorel katki agisindan 6nemli bir potansiyel olusturmaktadir.

Ancak toplumsal katki performansina yonelik 6lgiilebilir gostergeler, izleme mekanizmasi ve veri temelli
degerlendirme siireci heniiz olusturulmamistir. Programin yeni a¢ilmis olmasi nedeniyle somut performans
¢iktilar1 bulunmamaktadir.

Mevcut durumda toplumsal katki potansiyeli mevcut olmakla birlikte performans izleme ve degerlendirme
sistemi gelistirme agamasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanaitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar 01 Var

OYok Yok Yok Yok Yok 2 OYok
03
04
05
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SONUC VE GENEL DEGERLENDIRME

Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii Programi, iiretim sistemlerinin dijital doniisiim siirecine yanit
veren ve iiretim operasyonlar ile bilisim altyapilarini biitiinlestiren 6zgiin bir 6n lisans modeli olarak
yapilandirilmistir. Program, klasik iiretim teknik personeli yetistirme yaklasiminin 6tesine gecerek veri
temelli tiretim yonetimi perspektifini merkeze almaktadir.

Miifredatin MES, ERP-MES entegrasyonu, OEE ve KPI analizi, veri analitigi ve kestirimci bakim gibi
alanlara odaklanmasi; programi yalnizca giincel degil, ayn1 zamanda gelecegin tiretim organizasyonlarina
uyumlu bir konuma tagimaktadir. Bu yoniiyle program, bolgesel sanayinin dijitallesme siirecine ara kademe
teknik uzman yetistirme kapasitesine sahiptir.

Programin giiclii yonleri stratejik diizlemde su sekilde degerlendirilmektedir:
e Dijital iiretim altyapilarint merkeze alan hibrit egitim modeli,
« Uygulama yogun 15 AKTS Isletmede Mesleki Egitim ve 5 AKTS staj yapust ile saha entegrasyonu,
e %26,67 secmeli ders orani ile esnek ve giincellenebilir miifredat yapisi,
e Cikt1 temelli tasarim yaklasimi ve 6grenci is yiikiine dayali AKTS planlamasi,
o Universitenin dijital akademik altyapisi ile entegre yiiriitiilen siire¢ yonetimi.

Program heniiz ilk y1linda olmakla birlikte yapisal ¢cergevesi olusturulmus, planlama ve uygulama asamalari
tamamlanmistir. Mevcut durum kalite giivencesi agisindan baslangic—gelisim evresine karsilik gelmektedir.
Oniimiizdeki dénemlerde veri temelli performans analizlerinin devreye alinmasi ile birlikte programin
kurumsal olgunluk diizeyinin artmas1 beklenmektedir.

Stratejik Oncelikler asagidaki sekilde belirlenmistir:
1. Danisma kurulunun olusturulmasi ve sektorel geri bildirim mekanizmasinin kurumsallagtirilmast,
2. OSB ve iiretim igletmeleri ile resmi is birligi protokollerinin yapilmasi,
3. Isletmede Mesleki Egitim siirecinin performans gostergeleri ile izlenmesi,
4. Program ¢iktilarinin ger¢eklesme diizeyine iliskin yillik analiz raporlarinin hazirlanmast,
5. Uluslararasi iiretim sistemleri standartlarinin miifredata daha sistematik entegrasyonu.

Bu adimlarin hayata gegirilmesi ile programin yalnizca egitim veren bir birim degil; ayni1 zamanda bolgesel
sanayinin dijital doniisiimiine katki sunan bir ara yiiz yapis1 haline gelmesi hedeflenmektedir.

Genel degerlendirme itibartyla Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi; tasarim, icerik ve
uygulama modeli bakimindan alan gereksinimleri ile uyumlu, siirdiiriilebilir gelisime agik ve stratejik
konumlanma potansiyeline sahip bir programdir. Sistematik performans izleme ve paydas katiliminin
giiclendirilmesi ile birlikte kalite glivencesi olgunluk diizeyinin ileri asamaya taginmasi ongoriilmektedir.
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